A CSETENYI VAMBERY ARMIN ALTALANOS ISKOLA
ES
A CSETENYI VAMBERY ARMIN ALTALANOS ISKOLA
JASDI TAGINTEZMENYE

PEDAGOGIAI PROGRAMJA

2026.

Vissza a tartalomjegyzékhez >> 1



Tartalom

1. Az intézmény bemutatasa ......... ceretessnnsssunestsssanesassesstsssntsssanssssnasrntesasares 4
Ll AZ iSKOIA tOIENELE ...cveueeuireieeeeneesrenerane e S e A 0 B U S B S G000 4
1.2. Az iskola alaptevékenysége, szerkezete, profilja.........ccooevviirinivsecncecrer e 6

2. Nevelési program.......... 9
2.1. Az iskola alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszk6zei, e[JArasai ............coveveveevieececiecreriene e, 9

2.1.1. Az iskolaban folyd neveld-oktatd munka Célja..........coeviineiniiiiininenicreeeeceen, 11
2.1.2. Az iskolaban folyd neveld- oktaté munka feladatai ..........cccovveervinerriecnescinieecseereeeee 12
2.1.3. A nevel8-oktaté munka moédszerei, az egységesség és a differencialas alapelvei............... 13
2.1.4. Komplex Alapprogram ..........ccccoecerrrncrcreerenecenencsseerenens Hiba! A kdnyvjelz6 nem létezik.
2.2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok............ccccvevveeuisieiviennieneeennne. 21
2.3. A kozosségfejlesztéssel, az iskola szereploinek egyiittmiikdésével kapcsolatos feladatok...... 24
2.4. A kiemelt figyelmet igényl6 tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység helyi rendje....... 28
2.4.1. Sajatos nevelesi igényl tanulOK ........cooverririinnii e 28
2.4.2. Tehetség, képess€g KibONtaKOZEAtASa. ........coverreererireiririnerierereeeserissaeee e seeceeesseneeeenseenns 31
2.5. A sziil6, a tanuld, a pedagégus és az intézmény partnerei és kapcsolattartasi formai................ 34

3. Oktatasi program . 35

3.1. A felvétel és a masik iskolabdl torténd atvétel szabalyai ...........ceceevvrvereeirieieieecieieeee e, 35

3.2. Tanuldi csoportok szervezése, a csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

36
3.3. Tantargyi Programok .........coecererueririrerieteneee it eieate s ve e eessassas s ese s sbe b s et e s assaaresraessaiees 3O
3.3.1. Egész napos iskolaban tartOzkodas..........ccevvvviirinieirieninienininnieeresesse e ss e 36
3.4. A valaszthat6 foglalkozasok rendje ........ovevieirieieiiiciiieieicee ettt 36

3.5. Az iskolai irasbeli, szobeli beszamoltatasok, az ismeretek szamonkérésének rendje, tanuloi
ClLENOIZES, ITEKEIESE ......viiveieieeiiiecee ettt ettt e e et e ae e et et et e eeeeseeeneaanesneaateneneeenaen 37

3.6. Az otthoni felkésziilést és a délutani tanulast segitd foglalkozasok feladatainak meghatarozasa
40

3.7. A tanul6 jutalmazasanak, biintetésének, magatartisanak, szorgalmanak értékelési elvei.......... 41
3.8. A tanul6 magasabb évfolyamra lépésének feltételei..........counmininriininiiriiieeceieeeeeae 44
3.9. Tanulmanyok alatti vizsgak SZabalyai............ccoceuieiiiiioiinieiirisniieinsiinissisisssensiseisesesiinereesnnes 45

3.10. Az oktatasban alkalmazhaté tankdnyvek, tanulmanyi segédletek és taneszkdzok
KivalaszZtaSANak @IVEI ...t et 46

3.11. Pedagoguskompetenciak, az osztalyfénski munka tartalma, az osztalyfénsk feladatai,

CSOPOIVEZEIOK TRlAAtAL ....oviviiiiiiiic e ettt e s 47
3011, A pedagdgus feladatai.........cccoccriiiriiienieiecene e v 47
3.11.2. Az 05ztalyfONnOK feladatai: ....ccccveviiveiiciieee et et 51

Vissza a tartalomjegyzékhez >> 9



3.11.3. A tanulast segité délutani foglalkozas csoportvezetdjének feladatai...............ccocerinnnnen..... 52

4. Az iskola helyi tanterve 53

4.1. Ervényes kerettanterv eenneneenaee b R RN R S A Y R R B s R i 5 3
4.2. Kotelezd tantargyak €s Oraszamok ..........ococvveeiriueuieevisscsessensceessesesescesiesiasisssscosessisesessesiesonns 54
4.2.1. Kdtelezo tantargyak és 6raszamok az 1-4. évfolyamban............cccovrvvevcerenericrcnernninnennnn. 54
4.2.2. Kdtelez6 tantargyak és 6raszamok az 5-8. évfolyamban............c.coeeciverrnrcrenionieriininennns 55

4.3. A nemzeti alaptantervben meghatérozott pedagégiai feladatok helyi megvaldsitasanak részletes
SZADALYAT ...t ettt n et esesare s e ser et e st eee s 5O

4.4. A gyermekek, tanulok esélyegyenldségét szolgald intézkedések............ovowmoumrnrnvicsicecriiaranninn. 60
4.5. A mindennapos testnevelés, testmozgas megvaldsitasinak médja.............ccccoeiiivivcnrcerininnn. 61
4.6. A tanul6k fizikai allapotanak méréséhez sziikségek modszerek és lebonyolitasuk.................... 62
4.7. A teljeskorii egészségfejlesztéssel 5sszefliggd feladatok ............oouevevevrivreeeeericereereeeresreenenns 62

4.7.1. Egészségnevelési és kSrnyezeti NEVEIEST €IVEK .........ouvcuervrieereeereereseeeeeeeereeeneereessssesanns 63

4.7.2. Az elsbsegélynyiijtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai terv ..................... 65

Vissza a tartalomjegyzékhez >> 3



A Pedagégiai Program alapja és irinymutatéja az iskoliban folytatott

nevelo- oktaté munkanak.

1. Az intézmény bemutatasa

1.1. Az iskola torténete

1665. Elso feljegyzés a csetényi iskolarol: Leég az iskola és a mellette 1év6 régi fa-valyog templom.

1750-t61 ismeretes az els6 csetényi oskolamester, Kaposi Andras neve.

1775. éprilis 24. vasarnap,15 o6ra korill ujra leég az iskola, a templom, a parokia és a falu nagyobb
része.

1790. Nagy foldrengés pusztit a kozségben. Tobb lakéhazzal leomlik az iskola és a templom is.Az
1818. &vi protokollumban jegyzik fel, hogy az iskolat és az iskolamesteri lakast nagyon rossz
allapotban talaltak az ellendrz6 egyhazi személyek.

1818. majus 12.-én jelenti a kurator az ElSljarosagnak: "az Oskola Hazra az épiiletfa készen van, az
Ats és a sarfelrakok meg vagynak fogadva ".

1853-ban kdvel kirakott kutat is asnak az iskolanak.

1856. Vambéry Armin (1832-1913) a térok nyelv és néprajz vilaghirii kutatéja, a hazai keletkutatasok
létrehozdja, egyetemi tandr, a Magyar Tudomanyos Akadémia tagja. Vambéry 1856.
novembere korill kdzel egy évig a csetényi foldesuri birtok bérldjénél, Griinfeld Hermannal
hazitanitoskodott.

1871.Felépiil az uj iskola. Az épiilet megegyezik a mai tobbosztalyos alsé iskola utca feldli

helyiségeivel.

1878.Két tanteremben egy tanito vezetésével 120 gyerek tanul.

1898.Csetényben 1898-ban inditjak el6szor az ismétld osztalyt, a kotelezd hat osztalyt befejezett
gyerekek két-harom évig ismétld osztalyba jarnak. A tanuléi létszam mar 150 felett van, igy
megpalyaztatjak a masodtanitoi allast is.

1907.Kovécs tanitd r énekkart szervez, 183 tanuld koziil valasztja ki a legjobbakat.

1908.1908-ban jbdl van ismétl6 osztaly, igy az iskolai létszam 230-240 kozott van, még az elsd
vilaghaboru idején is.

1920-as évek vége a tankoteles gyerekek szama megnovekedett, ezért a harmadik tanitdi allast is meg
kellett palyaztatni.

1937-ben belefognak az G iskola épitésébe, 1938. december 23-ra be is fejezik, 1939. januar 22-¢n "
szép és felemeld iskolaavatasi tinnepség keretében adatott at rendeltetésének.” 1940.

1940-ben felkeriil az iskola falara az 1. vilaghaborus emléktabla.
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1948 utan szerezték be a legsziikségesebb tornafelszereléseket: bordasfal, tornaszényeg, zsamoly,
ugroszekrény. Késobb az egyik tantermet tornateremmé alakitottak.

1958.Megtoldjak az 1871-ben épiilt iskolat egy a lapostetejii osztalyteremmel. A tantermekben 1974
Oszeig felvaltva délel6tti, délutani valtassal folyt a tanitas, S teremben tanult a 9 tanulécsoport.
Ekkor 11 {8s a tantestiilet, 9 tanulécsoport,

1972.Megkezdédik az 0j, tornatermes iskola épitése a Rakoczi utcaban.

1974. augusztus 19. Atadjak az uj iskolat, melyben mér egyiitt tanulnak a felsd tagozatos csetényi és
szapari tanulok, de tovabbra is hasznaljak az alsé iskolat is: 336 tanuld, 14 tanulécsoport, 2
napkdzis csoport, 20 neveld. Az iskola neve: Korzeti Altalanos Iskola

1990. Az iskola fenntartasa Csetény Kozség Onkormanyzat hataskorébe keriil.

2000. Intézményfenntartd Tarsulast hoznak létre Szapar kozséggel. Név: Csetény Szapar kdzségek
Intézményfenntart6 Téarsuldsa 1. sz. Intézményegység

2004. Iskolai névadas: Vambéry Armin Altaldnos Iskola az iskola neve

2013. januér: az iskolat allamositjdk. Az {j fenntartd: Klebelsberg Intézményfenntartd Kd&zpont.
Uj neve: Csetényi Vambéry Armin Altalanos Iskola

2017. januar: Fenntart6valtas, az (j fenntart6: Veszprémi Tankeriileti Kozpont

Jasdi tagintézmény torténete

1757-ben gr. Zichy Istvan foldbirtokos felvidéki szlovak, német és magyar telepesekkel népesitette be,
a tordk korban elnéptelenedett nagy multu telepiilést. 1760-ban mér tanito-jegyzé miikodstt Jasdon.
1779. évi egyhazi sszeirds szerint ,rendes fabol épiilt iskoldja van a falunak™, az iskola élén ekkor
Szab6 Gyorgy kantortanito allt.1796-ban késziilt el az iskola mellé a tanitélak. Az oktatas az 1830-a
évekig 3 nyelven (szlovak, német, magyar) folyt. Az iskolaban a kézépkor hagyomanyai éltek tovabb,

a f6 hangsuly a biblia és katekizmus oktatasan volt.

1862-ben tiizvész pusztitotta el az iskolat. Az 1862. évi tiizvész utan, csak 1868-ban épiilt fel Ojra a
tanitolakdssal cgybedpitett egy tantermes iskola.

1868-1909: Az oktatas ebben az idoben mar magyar nyelven folyt 4+2 rendszerben és bevezetésre
keriilt a mennyiségtan, természettudomanyi ismeretek.

1908-ban egy 1) tanteremmel bovitették az iskolat, ettél kezdve 2 tanteremben és 2 tanitéval folyt az
oktatds. 1908-t6l Csonka Ernd és Kaldi Gyula majd 6ket kovette 1914-1945 kozott Egry Janos és
Egryné Mundy Maria tanitok a jasdi iskola élén.

Ekkor keriilt bevezetésre a 6+2 tanitasi rendszer, mindez 942-ben a 7. osztallyal és 1943-ban a 8.
osztallyal boviilt.

A korabban egyhazi fenntartasa iskolat 1949-ben allamositottak.

1950-ben 2 4j tanteremmel boviilt az iskola és 1951-t8] mér 4 tanité dolgozott Jasdon.

1969-ben keriilt sor az iskola ..(ij” épiiletének felijitasara.
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1974-ben tataroztak a régi iskola épiiletét és ebben az évben keriilt bevezetésre a véltakozd tanitas (de.
és du.), amely folvaltotta a korabbi osztott oktatast.

1979-ben egy Ujabb tanteremmel bdviilt az iskola, amely a régi bolt épiiletébdl keriilt kialakitdsra.
1984-ben a régi orvosi rendeld épiiletében ujabb két tanterem keriilt kialakitasra, igy mar 8
tanteremben folyhatott az oktatas.

1990-ben az egykori szolgalati lakasokbol keriilt kialakitasra a technika terem, majd 1992-ben a
konyvtar és a tanari szoba.

1993-ban Wjitottak fel a 3. — 4. tantermet.

1997-ben szamitastechnika teremmel bovitették az iskolat.

2004-ben a Jasdi Altalanos Iskola és a Tési Szentsei Gydrgy Altalanos Iskola és Ovoda kozos
igazgatas ala keriilt, Korzeti Altalanos Iskola és Ovoda néven miikédott tovabb.

2006-ban a Tési Szentsei Gyorgy Altalanos Iskola, mint intézményegység megsziint, feladatait a jasdi
intézményegység vette at.

2006 6szén megalakult a Szlovak Kisebbségi Onkormanyzat, ami iskolank életében is nagy valtozast
hozott. Sziil6i kérésre 1épéseket tettiink annak érdekében, hogy iskolankban bevezetésre keriiljon a
szlovak nyelvoktatas.

2007 6sz€t6l szlovak nyelvoktatd intézményként mitkédik tovabb iskolank.

2011 szeptemberétdl a Képesség - és Tehetséggondozé Maganiskola (Varpalota) Telephelye lett,
egészen, 2019 januarjaig, onnantdl Adventum Koézpont Fenntartasa ala keriilt egy rovid idore.

2019. oktéber 14-t6l Fenntartovaltas, az (j fenntarto: Veszprémi Tankeriileti Kozpont.

2020. szeptember elsejétél a Csetényi Vambéry Armin Altalanos Iskola Tagintézménye.

1.2. Az iskola alaptevékenysége, szerkezete, profilja

A nemzeti kdznevelésrol sz0l6 2011. évi CXC. térvény 21. §. (3) bekezdése, és a kbznevelési
intézmények névhasznalatarol sz6l6 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 123 §. (1) bekezdése alapjan,
a Pedagogusok Uj Eletpalyajarol sz616 2023. évi LIL Torvény, 401/2023. (VIIL30) Kormanyrendelet

alapjan késziilt intézményiink szakmai alapdokumentuma.

Az intézmény szakmai alapdokumentuma alapjan

A kdznevelési intézmény megnevezése:

Hivatalos neve: Csetényi Vambéry Armin Altalanos Iskola
OM azonosité: 037143

Feladatellatasi helyei:

Székhelye:
8417 Csetény, Rakoczi u. 22.
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Tagintézmény megnevezése:

Csetényi Vambéry Armin Altalanos Iskola Jasdi Tagintézménye
8424 Jasd Kossuth u. 114,
OM azonosité: 037143005

Az intézmény székhelye szerinti megye neve: Veszprém megye

Tankeriilet megnevezése: Veszprémi Tankeriileti Kozpont

OM azonositd: 037143

A kéznevelési intézmény megnevezése:

Hivatalos neve: Csetényi Vambéry Armin Altalanos Iskola

Feladatellatasi helye, székhelye: 8417 Csetény, Rakoczi u. 22.

Alapité és a fenntart6 neve és székhelye:

Alapité szerv neve: Emberi Er6forrasok Minisztériuma

Alapito6i jogkdr gyakorldja: emberi eréforrasok minisztere

Alapité székhelye: 1054 Budapest, Akadémia utca 3.

Fenntart6 neve: Veszprémi Tankeriileti Kézpont

Fenntart6 székhelye: 8200 Veszprém Szabadsag tér 15.

Tipusa: altalanos iskola

Koznevelési és egyéb alapfeladata

Székhelyintézményben

altalanos iskolai nevelés-oktatas

nappali rendszerii iskolai oktatas

also tagozat, felsd tagozat

egyéb foglalkozasok

tobbi tanuldval egyiitt nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési igényii tanulok iskolai
nevelése-oktatasa

beszédfogyatékos, értelmi fogyatékos, enyhe fokban értelmi fogyatékos gyermekek ellatasa
iskolai konyvtar

mindennapos testnevelés biztositasdnak médja: sajat tornaterem

a testnevelés orék keretében megvalositott uszasoktatds modja: egyiittmiikddésben,

megallapodas alapjan

Nevelési, oktatasi feladatot ellato helyként felvehetd maximalis gyermek-, tanulélétszam: 175 6.

Az évfolyamok szama: 1. évfolyamtol 8. évfolyamig.
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Tagintézmény megnevezése:

Csetényi Vambéry Armin Altalanos Iskola Jasdi Tagintézménye

8424 Jasd, Kossuth u. 114.

Az intézmény szakmai alapdokumentuma alapjan

Az intézmény székhelye szerinti megye neve: Veszprém megye

Tankeriilet megnevezése: Veszprémi Tankeriileti Kézpont

OM azonosito: 037143

A koznevelési intézmény megnevezése:

Hivatalos neve: Csetényi Vambéry Armin Altaldnos Iskola Jasdi Tagintézménye

Feladatellatasi helye, székhelye: 8424 Jasd, Kossuth u. 114.

Alapito és a fenntartd neve és székhelye:

Alapit6 szerv neve: Emberi Eréforrasok Minisztériuma

Alapitoi jogkor gyakorldja: emberi er6forrasok minisztere

Alapitd székhelye: 1054 Budapest, Akadémia utca 3.

Fenntartd neve: Veszprémi Tankeriileti Kézpont

Fenntarto székhelye: 8200 Veszprém Szabadsag tér 15.

Tipusa: altalanos iskola: szlovak nyelvoktatd nemzetiségi nevelés-oktatds

Koznevelési és egyéb alapfeladata

Tagintézménvben

Altalanos iskolai nevelés-oktatas

nappali rendszerii iskolai oktatas

alsé tagozat, felso tagozat

egy¢€b foglalkozas: napkoziotthonos délutani foglalkozas, tanulészobai ellatas

tobbi tanuldval egyiitt nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési igényli tanuldk iskolai
nevelése-oktatasa

beszédfogyatékos, egyéb pszichés fejlédési zavarral kiizdok, értelmi fogyatékos, enyhe

értelmi fogyatékos gyermekek ellatasa

Nemzetiséghez tartozo altalanos iskolai nevelés-oktatas

e nappali rendszer(i

e alsé tagozat, felsd tagozat

e 1. évfolyamtdl 8. évfolyamig
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* nemzetiségi nevelés-oktatas- szlovak (nyelvoktaté nemzetiségi nevelés-oktatas)

e tobbi tanul6val egyiitt nevelhetd, oktathaté sajatos nevelési igényii tanulok iskolai nevelése-
oktatasa

* beszédfogyatékos, egyéb pszichés fejlddési zavarral kiizddk, értelmi fogyatékos, enyhe értelmi
fogyatékos gyermekek ellatasa

* egy¢b foglalkozasok: napkozi

e iskolai kdnyvtar

* mindennapos testnevelés biztositasanak modija: egyiittmitkdésben, megallapodas alapjan

e a testnevelés Orak keretében megvaldsitott dszasoktatds modja. egyiittmiikddésben,

megallapodas alapjan

2. Nevelési program

2.1. Az iskola alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai

Az iskolai nevel6-oktaté munka legfontosabb alapelvei olyan értékek kizvetitése illetve erdsitése,
amelyek egyrészt a tanulok személyiségére, tanulmanyi eredményére, masrészt a tanuloi és intézményi
kdzosségben torténd tevékenységet kdvetden a csaladra, a szitkebb és tagabb koérnyezetre pozitiv

hatast kell, hogy gyakoroljanak.

Altalanos iskolankban tsbb éve foly6 nevelémunka, a sziilok, a gyerekek, pedagogusok torekvései
kialakitottak egy pozitiv és j6 kozosségre jellemzd szellemiséget.

Az intézmény Pedagégiai Programjaban a kotelezé szabalyok és informaciok mellett megtalalhatok
azok a megkiilonboztetd jegyek, amelyek fokozatosan, egyre jobban csak erre az iskolara, erre a
szellemiségre vonatkoznak.

Pedagdgiai felfogasunk az 65nall6 arculatii, autoném iskola megteremtésében fogalmazhat6 meg.
Iskolank névadéja Vambéry Armin a torok nyelv és néprajz vilaghirii kutatdja. Orientalista. A hazai
keletkutatasok létrehozoja, egyetemi tanar, a Magyar Tudomanyos Akadémia tagja. Munkassagat az
iskola tanuléi megismerik. Példaképiil szolgil a tanulds, a nyelvismeret, mas népekkel vald

kapcsolattartas €s a feltétlen hazaszeretet teriiletén is.

[skolank célja, hogy boldog, kiegyensilyozott gyermekekkel talalkozzunk nap, mint nap. Ezért az
iskolai élet kozéppontjaba a gyermekeket allitjuk.
Minden pedagdgiai, gazdasagi, fizikai és adminisztrativ tevékenység a gyermekek eredményes

neveléséért térténik.
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Feladatunk kiindulé alapja a gyermeki személyiség fejlesztése. Olyan fiatalokat szeretnénk nevelni,
akik egyre onallobbak, rendelkeznek azokkal az ismeretekkel, készségekkel, képességekkel, amelyek

alkalmassa teszi Oket az 6nalld tanuldsra, az dnnevelésre, a tovabbtanulasra.

A tanitdsi- tanuldsi folyamat az iskolai tevékenység Iényege, amely elvezet az egyéntdl s
kornyezetétol fiiggo teljesitményig.
Minden eszkozt felhasznalunk azért, hogy a nehéz sorsi hatranyos helyzetbe keriil tanuldk tanulasi

esélyeit javitsuk.

Az elfogadott alapértékeinknek a kovetkez6 fogalmakat jeloltiik meg:
e  igazsag
¢ humanum, embertarsaink tisztelete
e  hazaszeretet
e szépség

e  konstruktiv életvitel

Az alapértékek kozvetitdi — a pedagogusok, sziilok — akkor allnak hivatdsuk magaslatan, ha a
gyermeki magatartast és viselkedést jelenlétiikkel, tapasztalatukkal, szakértelmiikkel befolyasolni

tudjak. E tevékenység gyakorisaga és hatasfoka hatarozza meg az iskola szinvonalat.

[skolank a sziilokkel, a csaladokkal apolt kapcsolatok révén folyamatosan részt kivan venni
lakohelyiink életében.
Az iskola szerves része a telepiilésnek, ezért arra toreksziink, hogy a kézmiivel6désben, a kulturélis

¢letben tovabbra is meghatarozo szerepet vallaljanak a pedagogusok és a tanulok.

A miivészeti nevelés iskolank tanuléi korében sikeresen folyik. Arra toreksziink, hogy az
eredményeket megorizziik és a kiilonb6z6 miivészeti agakban — zene, képzd és tancmiivészet- a

feltételeket hossza tavon is biztositsuk a partnermiivészeti iskolakkal, miihelyekkel.

Mindent elkovetiink annak érdekében, hogy iskolankban senkit ne érjen hatranyos megkiilonboztetés,
kiillondsen a gyermek vagy hozzatartozoi neme, vallasa, nemzeti, etnikai hovatartozasa, politikai vagy
mas véleménye, nemzetiségi, etnikai vagy tarsadalmi szarmazasa, vagyoni és jovedelmi helyzete,

kora, cselekvoképességének hidnya vagy korlatozottsaga, sziiletési vagy egyéb helyzete miatt.
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Tagintézmény:

A nemzetiségi pedagogia a kovetkezOket veszi alapul az értékvalasztasokhoz:

Arra toreksziink, hogy tanuldink szamara nyilvanvalova valjon a szlovak nyelvi és kulturalis
gazdagsag értékei és eldnyei.

Fejlesztjiik tanuldink realis kisebbségképét.

Nagy sulyt fektetiink a toleranciara, a massag elfogadasara és megbecsiilésére.

Toreksziink arra, hogy tanuléink felismerjék az eléitéleteket és a kirekesztés megjelenési formait, és
megismerjék a jelenség hétterét és veszélyeit.

Fejlesztjiik tanuloinkndl a szlovak nyelv elsajatitasanak, tovabbadasanak, atorokitésének igényét.

A koz0sségépités eszkozével fejlesztjiik tanuldink egyiivé tartozasanak tudatat az iskola falain

tulmutatd kapesolattartasat.

A_tagintézményben a nevelé és oktatd munkankban kiemelt figyelmet forditunk a lakéhely és a

nemzet térténetének, hagyomanyainak megismertetése, a haza iranti szeretet felébresztése, a kiilonféle
vilagnézetii emberek cselekvd egyiittélésének gyakoroltatisdra. A helyi szlovak hagyomanyok

apolasira és megismertetésére. A szlovidk nemzetiségi ontudat erdsitése.

2.1.1. Az iskoldban folyé nevelé-oktaté munka célja

Az iskolaban folyd nevel$-oktaté munka céljat az 4ltalanos emberi és a nemzeti értékek tanulokkal

torténd megismertetése, elfogadtatasa és ataddsa hatarozza meg.

Az iskola életében szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasara toreksziink:

¢  atanul6 személyiségét tiszteletben tartjuk

e a gyerckeket bevonjuk sajat iskolai életik megszervezésébe, osztalyfonoki orak,
didkonkormanyzat tevékenységén keresztiil

e atanuldk egyéni képességei, életkori sajatossagai az oktatas-nevelés folyamatalapjat képezik

o aszemélyiség fejlesztésben a holisztikus szemléletet valositjuk meg

e szellemileg, erkolcsileg és testileg egészséges nemzedéket kivanunk nevelni a rank bizott
gyermekekbél

e a tervszerll neveld és oktaté munka a tanulok alapkészségeit fejleszti, amely hasznosithato,
tovabb épithetd alapmiiveltséget nyijt

e célunk, hogy didkjaink elsajatitsak az egyéni tanulas modszereit

e erdsitjitk tanuldink kdrében a szorgalom, a tudas és a munka becsiiletét
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o fejlesztjiik a tanuldok k6zotti érintkezést €s kommunikaciot, kialakitjuk annak helyes formait

e tanuldinkat a nemzeti kulturank, térténelmiink megbecsiilésére neveljiik

e  asziilofold szeretetét a helyi hagyomanyok apolasaval Csetény, Szapar, Jasd multjanak
megismerésével erdsitjitk

e rendszeres kapcsolatot tartunk a tanulok sziileivel, és a csaladokkal

e célunk, hogy iskolank életérl, tevékenységéril, eredményeirdl naprakészinformacioval

rendelkezhessenek a sziilok

2.1.2. Az iskolaban foly6 nevelé- oktaté munka feladatai

Az iskoldinkban folyo neveld és oktaté munka feladata, hogy a felsorolt értékek elsajdtitasat
eldsegitse. Ezt szolgdljdk a pedagogiai program kiilonbézé fejezeteiben meghatdrozdsra keriild

tandrai és tanoran kiviili tevékenységek és ezek értékelése.

1. Az élet tisztelete, védelme. A természeti kdrnyezet megdvasa. Az allatok és ndvények védelme,

szeretete. Fogékonysag az €16 és élettelen természet szépsége irant.

2. Az ember testi és lelki egészsége. Az egészség megbrzésének fontossaga. Az egészséges és kulturalt
¢letmod iranti igény. A testmozgas iranti igény. Az onellatas képességeinek kialakitasa (tisztalkodas,
oltozkddés, étkezés, kornyezet rendben tartdsa). Az egészségvédelem (az egészségre karos szokasok

ismerete, elutasitasa; a balesetek megelézése).

3. Az Onismeret, a sajat személyiség kibontakoztatdsanak igénye (Onbecsiilés, Onbizalom).
Felelosségvallalds sajat sorsanak alakitasaért (6nalldsag, kitartas, szorgalom, kreativitas). Nyitottsag

az élményekre, a tevékenységekre, az esztétikum befogadasara és létrehozasara.

4. Fogékonysag az emberi kapcsolatokra, a baratsagra. Hiiség, Onzetlenség, megértés, tapintat,

Oszintcs¢g, cgymas elfogadasa, udvariassag, figyelmesség.
5. A csalad tisztelete, a sziilok, nagysziilok megbecsiilése, szeretete.

6. Kulturalt magatartds és kommunikicio a kozosségben. Udvariassag, figyelmesség, masok
szokasainak ¢és tulajdondnak tiszteletben tartasa. Fegyelem és oOnfegyelem. Kozosségi érzés,

aldozatvallalas. Torekvés az eloitélet-mentességre, a konfliktusok kezelésére, készség a megegyezésre.

7. A vilag megismerésének igénye. Igény a folyamatos onmiivelésre, az értékelés és onértékelés,
valamint az 6nall6 tanulas képességeinek kialakitasara.
8. A sziilofold és Magyarorszag /sziikebb hazank: Veszprém megye, Bakony, Zirc és kornyéke,

Csetény, Szapar/ megismerése, szeretete, megovasa. A nemzeti kultira apolasa: a nemzeti mult

megismerése, megértése, emlékeinek, hagyomanyainak, jelképeinek tisztelete, dpolasa,
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megbecsiilése.,,Ki a hazdjat megbecsiilni és tisztelni nem akarja, a jovére érdeme nincsen, és jovéje

nem is lesz”.(Vambéry Armin)

9. A kisebbségben €16 magyarsagért érzett feleldsség- és kozosségvallalas. A hazankban ¢é16
kisebbségek €s mas népek, nemzetiségek jogainak tisztelete, kulturajuk, hagyomanyaik tiszteletben

tartasa.

10. Az alkotmdnyossag, torvényesség, az allampolgari jogok tisztelete. Igény a kozéletiségre, a

kozosségi tevékenységre.

2.1.3. A nevelé-oktaté munka modszerei, az egységesség és a differencialas alapelvei

Intézmenyiink célja, hogy az oktatast és nevelést eredményesebbé tegye, igy a tchetséggondozason tal
a korai iskolaelhagyas csokkentésére alkalmas nevelési-oktatasi modszereket alkalmazzon a nevelési-
oktatasi folyamatban. Pedagégusaink feladata, hogy egységes rendszerbe szervezzenek olyan
differencidlt tanuldsszervezési eljdrdsokat, amelyek kedvezd iranyba befolyasoljak a tanulok
iskolatapasztalatit, elStérbe helyezzék tanulék egyiittmitkidésén alapulé tanuldsi médszerek
beépitését a tanitasi 6ridkba.  Ennek elérésére a Komplex Alapprogram tanulési stratégiait
alkalmazzuk,  kifejezetten  épitink a  differencialt  fejlesztés  lehetdségeire heterogén
tanulécsoportokban, és a komplex instrukcios program (amelyben nagy hangsilyt kap az egyénre

szabott tanulds lehetdsége) altal nynjtott tapasztalatokra és modszerekre.

T6bb olyan tandra megszervezését tessziik lehetévé, ahol a multidiszciplinaritds elve (azaz tantargyak

ismereteinek integralasat lehetové tevd) érvényesiil.

A kiilonleges bandsmédot igényl6 tanuldk esetén biztositjuk a tantargyi tartalmaknak a tanuléi
sajatossagokhoz torténd illeszkedését, adaptalasat, valamint az egyéni haladasi iitem figyelembe
vételét, a differencialt oktatdsi modszerek alkalmazasat. Az aktfv tanulds segitése a tanuld
tehetségének, kiilonleges nevelési-oktatdsi sziikségleteinek vagy fogyatékossaganak tipusdhoz

igazodo szakképzettséggel rendelkezd szakember timogatasaval torténik.

A pedagogus a probléma- megoldasi és a jelenségértelmezési folyamatot—a tanulo sziikségleteinek
megfelelden—kozvetett, illetve kozvetlen eszkozokkel segiti. A pedagogus az aktiv tanuloi
tevékenységek megvaldsitisa soran lehetdvé teszi iskolan kiviili szakemberek bevonasat, valamint a
kiilsd helyszinek nydjtotta pedagogiai lehetdségek felhasznalasat (konyvtar, mizeum, levéltar, szinhaz,

koncert).

A tanuldsi eredmények elérését segit Kijeldit médszerek alapelvei:
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akadalymentes, minden tanuld szamara hozzaférhetd tanulasi kémyezet biztositasa;

- tanuloi kiilonbségekhez illeszkedo, differencialt célkijelolés;

- tobbszintii tervezés és tananyag-alkalmazas;

- fejlesztd, tanulast tamogato értékelés.

Nevelési modszereink két nagy csoportra oszthatok.

1. Kozvetlen (direkt) modszerek azok, amelyeknek alkalmazasa soran a neveld kézvetleniil,

személyes kapcsolat révén hat a tanulora.

2. Kozvetett (indirekt) modszerek azok, amelyekben a nevelShatas attételesen, a tanuloi
kozosségen keresztiil érvényesiil.

Iskolank pedagdgusai altal alkalmazott kdzvetlen és kbzvetett nevelési eljarasok:

Kobzvetlen médszerek

Kozvetett médszerek

mialkotasok bemutatdsa
a nevel6 személyes
példamutatdsa

Szokasok kialakitasat célzo, | kdvetelés a tanul6i k6zosség
beidegzé modszerek gyakoroltatas tevékenységének
segitségadas megszervezeése
ellendrzés koz6s (kozelebbi vagy
0sztbnzés tavolabbi) célok kitlizése,
elfogadtatasa
hagyomanyok kialakitasa
kovetelés
ellendrzés
0sztonzes
Magatartasi modellek elbesz€lés a nevel6 részvétele a tanuloi
bemutatasa, kdzvetitése tények ¢€s jelenségek kozosség tevékenységében
bemutatasa a kovetendd egyéni és

csoportos mintak kiemelése a
kozosségi életbol

Tudatositas (meggy6z6dés
kialakitasa)

magyarazat, beszélgetés
a tanulok 6nallé elemz6
munkaja

felvilagositas a betartando
magatartasi normakrol
vita

Nevelési céljaink megvalosulasat illetéen akkor tekinthetjitk neveld és oktatdo munkankat sikeresnek,

ha iskolankat sikeresen elvégzé didkjaink a nyolcadik évfolyam végén teljesitik a kdvetkezd

elvarasokat:

Vissza a tartalomjegyzékhez >>

14




¢ minden targyb6l megfeleinek az alapfoki nevelés-oktatas kerettanterveiben meghatarozott
tovabbhaladas feltételeinek

o rendelkeznek olyan bovithetd biztos ismeretekkel, készségekkel, képességekkel és
Jartassagokkal, amelyek képessé teszik Sket arra, hogy a kdzépfoku oktatas kovetelményeinek
megfeleljenek

e ismerik a kulturalt viselkedéshez, az emberek kdzotti kapcsolatokhoz, valamint a kozosségben

€léshez sziikséges viselkedés — és magatartasformakat.

A kompetencia alapii oktatis bevezetésére toreksziink, amivel elésegitjiik:

- az egész €leten 4t tartd tanulas megalapozasat szolgalo képességek fejlesztését,

- a kompetenciaalap( oktatis megvaldsitasahoz illeszked mddszertan széleskorii megismerését,
alkalmazasat,

- a nevelokozosség moédszertani kultirajanak fejlesztését,

- a tanulok képességeinek és kulcskompetenciainak egyénre szabott fejlesztését

- az esélyegyenloség érvényesitését

- Ujszerii tanuldsszervezési eljarasok bevezetését (projektoktatas, kompetencia tananyagok szerinti
oktatas, egységes oktatasi programok meghonositasa, témahét, témanap)

- szegregaciomentes egyiittnevelési kdrnyezet kialakitisa

- digitélis irastudas elterjesztése (IKT eszkdzok nagyaranyi alkalmazasa)

A tanulasi kornyezet

A tanulas kozvetlen helyszineként hasznalt helyiségeket (kiemelten osztalytermeket) lehetdség szerint
ugy kell biztositani, hogy a kiilonboz6 tanulasszervezési eljarasok alkalmazisahoz a berendezések
rugalmasan és gyorsan 4talakithatok legyenek, illeszkedjenek az osztalyba jaré tanuldk korosztalyi és
egyéni sziikségleteihez. Lehetség szerint biztositani kell a tanulok szamara a foglalkozasokon az
IKT és digitalis eszk6zoket, internetkapcsolatot. A hagyomanyos iskolai és az elektronikus konyvtarak

hasznalatat szorgalmazzuk.

Tamogatjuk a nyilt parbeszéden és kolcsonds tiszteleten alapuld kapcsolatot az intézmény minden

érintett szerepl6je szamara (pedagdgusok, sziilék, tanuldk, iskolai dolgozok).

Tanulok ertékelését egyéni fejlodésiik és sikeres tanulsi teljesitményiik érdekében, a méltanyossag,

igazsagossdg és emberi méltosag tiszteletben tartasaval valésitjuk meg.
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A tevékenységkozpontu tanulasszervezési formak elényben részesitése a tanulasi tevékenységekben.
(A tanulas tarsas természetébdl adodd eldnyok, a differencialt egyéni munka adta lehet6ségek
kihasznalasa, valamint a parban vagy csoportban végzett kutatasalapu, felfedezd, tevékeny és jol

szervezett, egyiittmiikddoé tanulas timogatasa.)

Szorgalmazzuk tobb tantargy, tanulasi teriilet ismereteinek integralasat igényl6 témakat feldolgozo
tanorak, témanapok, témahetek, projektek megszervezését.

Az aktiv tanulasi alapelvek szerint szervez6d6 tandrak és foglalkozasok altal lehetséget biztositunk
egy-egy témakdr tobb tantargyat magaba foglalé ismeretanyaganak feldolgozasat: témahetek,

témanapok, tematikus hetek, napok, projektek keretén beliil

Egyénre szabott tanulasi lehetéségek

A tanulok kozotti kiilonbozdségek (kornyezeti, szocialis, idegrendszeri érésbeli, képességbeli)
csokkentésére iranyuld pedagogiai eljarasok bevezetése kiemelt feladat intézményiinkben. Meg kell
hatdrozni azokat a fejlesztési célokat, amelyek igazodnak a tanulok egyéni jellemzbihez, a személyre

szabott nevelés —oktatas modszerek biztositasaval.

A sikeres egyiittnevelés feltétele a pedagogus és a specialis szakmai kompetencidkkal rendelkezd

szakemberek, a sziilok és a tanulo folyamatos egyiittmiikddése.

A teamtanitds modszerének bevezetésével biztositjuk a tobb tantargy ismereteit integral6 témak

feldolgozasanal a kiilsnbdz6 pedagdgiai szakemberek egyiittes munkaéjat.

A differencidlas megvalosulasa kdzben az egyiittnevelés feltételeként érvényesiilni kell habilitacios és
rehabilitacios szemléletnek. A kiildnleges banasmédot igénylé gyermekek ellatisahoz illeszked6
modszerek megjelennek a pedagdgusaink tudatos tervezésében és a szakemberekkel torténd kozos

munkaban.

A digitalis technikival tamogatott oktatasi médszerek, mint a XXI. szidzadban a tanulasi kérnyezet
nélkiilozhetetlen elemei folyamatos fejlesztésére toreksziink a pedagdgusok tovabbképzése és technikai

hattér folyamatos biztositasa altal.

Képesség-kibontakoztatas timogatisa

A tanuloi teljesitmény értékelésének céljai:

» objektiv tajékoztatas (sziilo, tanuld)

» tanulasi folyamat hatékonysaganak mérése (pedagogus)
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> pedagogiai munka nyomon kévetése

» célok (jratervezése, definialasa.

Az értékelési munkdban és a tervezésben figyelembe vesszilk a tanulé elézetes tudasat, aktualis

fejlettségi szintjét, egyéni fejlodési lehetdségét.

A tanulast timogat6 értékelési médszerek célja, dnfejlesztésre 6sztonozés céllal:

» diagnosztikus mérés - helyzet feltard, kiinduloallapot mérése- eszkoze
diagnosztikus teszt, megfigyelés

> formative értékelés -segitd- fejleszto- megbeszélések, elemzések

» szummativ, Osszegz6-lezard értékelések — tanulok tudasanak, ismereteinek,

elsajatitott készségeinek mérése.

Formai: érdemjegyekkel illetve szoveges értékelés formaban jelennek meg.

A KRETA informatikai rendszer altal a sziilok szamara is azonnal lathatd és elérhetd az értékelés

minden form4ja.

L
1.

FELADATOK, ELJARASOK, ESZKOZOK, MODSZEREK

Fejlesztési feladatok:

Fejlesztjiik az egész életen at tart6 tanulashoz sziikséges motivumokat (6nfejleszté elképzelések) és
tanulasi képességeket (stratégidkat és modszereket)!

A tanuldsi stratégiak, modszerek és technikak megtanitisa minden tanuldnak

A merés, mint a képességfejlesztés alapeleme. Nem az elsajititott ismeretanyag
mennyiségének, hanem a kompetenciak szintjének meghatarozasat szolgaljak

Differencidlt nehézségii feladatokkal, testre szabott egyéni és csoportos
foglalkoztatassal lehetséget adunk az egyéni haladasi titem kialakitasara.

A tehetséges gyermekeket valds sziikségleteik szerint segitsiik a sajat onfejlesztd

Demokratikus alapokon alld, integrativ tanar — didk viszonyt alakitunk ki. A tanitasi
orak légkore, hangulata oldott, a tanulok sikerorientalt beallitédassal dolgoznak, a pedagdgus
csak facilitdlo szorongasszintet tart fenn.

Noveljiik tanuldink 6nbizalmat és Snértékelését, épitsiik a pozitiv énképét, erdsitsiik,
a bels6 kontrollos beallitodasat fokozzuk a felelosségvallalast, az 6nalldsagot!

‘Tudatosan neveljiink ,.én” er6s, jo komfortérzésii fiatalokat.

Az szocializicié folyamatainak tudatos irdnyitasa, elésegitése.

Az egyéni munkakultira kialakitasa, a kotelességekhez valé pozitiv viszonyulas

(attitiid) kiépitése
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2. Kiemelt fejlesztési feladataink:

énkép, Snismeret,

hon-és népismeret,

eurdpai azonossagtudat

egyetemes kultura,

aktiv allampolgarsagra, demokraciara nevelés, k6zosségnevelés
gazdasagi nevelés,

kornyezettudatossag, fenntarthatésag
miivészeti nevelés,

mivészeti eszkzokkel torténd nevelés

a tanulas tanitasa,

testi €s lelki egészség,

felkésziilés a feln6tt szerepekre, csalad szerepe

testmozgas fejlesztése minden szinterén az oktatasnak

3. Tovabbi feladatok:

A modern személykdzponti, interaktiv, tapasztalati tanulasra alapozé tanulasszervezési

eljarasok, modszerek, pedagogiai kultira altalinossa tétele.

A tanulas tervezésében, szervezésében és irdnyitasdban a tevékenység-kozponta tanitasi
gyakorlatot honositjuk meg, mely életszerii helyzetek teremtésével alkalmat nyijt konkrét
élmények és tapasztalatok gyijtésére;

Noveljiik a tanulok aktiv részvételét igényld ismeretszerzési modok aranyat (megfigyelés,
kisérlet, 01j informacios és kommunikacids technikakat alkalmazd anyaggyiijtés, modellezés,
szerepjaték, dramapedagogia stb.).

Differencialt foglalkoztatassal, az egyéni haladasi iitemhez igazitott fejlesztd terheléssel.
Alkalmazzuk a DFHT mddszerét.

Alkalmazzuk a kooperativ tanulasi-tanitasi technikdkat és modszereket!

A kiilonb6zé kommunikacios technikak és konfliktuskezelési stratégiak elsajatittatasa.

Az alprogramokkal illetve gazdagito, dusité feladatokkal, programokkal és valddi problémak
megoldasaval alkalmazkodunk a kiilonb6z6 tanuldi képességekhez.

A szocialis, életviteli és kornyezeti kompetencia fejlesztése a nevelési célrendszer kézponti

eleme; a konstruktiv életvezetésre torténd felkészités feltétele.
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Onszabalyozasi stratégiak, autentikus, életszerii helyzetek kialakitasa, amelyek soran szerzett
kompetenciakat a késébbiekben alkalmazniuk kell.

A mérési, ellendrzési, értékelési és mindségbiztositasi rendszerben meghatarozott rend szerint
funkcidjuknak megfeleléen elvégezziik a diagnosztikus, a formativ és szummativ méréseket.
Emberléptékii kovetkezetes kivetelés.

Fejlesztd hatash visszacsatolds, mérés-értékelés.

Erdemjegy, pontszam és szazalékok nélkiil, széban és irasban is visszajelzést kap a tanulo, ami
kiemeli er8sségeit és annyi problémaval szembesiti, amennyit a kdzeljovében realisan képes

megoldani.

4. Tovabbi tanulast segit6 eszkozok:

Az intelligencia és kreativitas - fejlesztd egyéni programok.

A komplex személyiségépités teljes eszkdzrendszere.

Az ismeretek és Osszefliggések tanuloi felfedezése, a szemléltetés, cselekvés, az
aktivizald modszerek alkalmazasa jellemzi a tanulasi — tanitasi folyamatokat.

A pozitiv motivacids eszkozei, a jutalmazas és biintetés modszereinek mértéktartd
{nem széls6séges) alkalmazasa.

Személyes példamutatassal neveljilk gyermekeinket a véltozatos kommunikéacios
technikak alkalmazasara, tolerancidra, a massag elfogadasara, empétiara, az emberi jogok
tiszteletben tartésa, a konfliktusok kezelésére.

Onértékelés, snkontroll, 5nfejlesztd stratégia alkalmazésa. Pozitiv tartalmi szocialis
kapcsolatok épitése.

A kulturalt és egészséges életvitel kialakitasa.

A hagyomanyos és digitalis ismerethordozok sokasagabol kivalasztva az adott
életkorban célszerli modszerek és eszkdzok; egyéni és csoportos aktivitasra serkentd

munkaformak alkalmazasa.

5. Tanulasszervezés, alkalmazott médszerek

5.1. Tanulasszervezés folyamataban az alibbi elvek érvényesiilnek:

a rend és fegyelem fenntartasa
tanulé szabadsaganak biztositasa
tanuldi viselkedés szabalyozasa
pozitiv tanulasi légkor biztositasa

csoportfolyamatok eldsegitése
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5.2. Alkalmazott médszerek:

A tanitds — tanulasi folyamatban a DFHT tanitasi-tanulasi stratégiat alkalmaztuk a Komlpex

Alapprogram hangsiilyos elemeként. A modszert ezutan is beépitjiik lehetdség szerint az Orai

munkaba.
A DFHT célja:
. A tudasban és szocializaltsagban heterogén tanuldi csoportok fejlesztése.
o A tanuloi viselkedés pozitiv befolyasolasa.
o Az alulmotivaltsag mérséklése.
e A kognitiv, affektiv, szocialis képességek fejlesztése.
° A tanulok kozotti egyiittmiikodés elosegitése.

DFHT koncepcidja, modszerei:

Egyénre szabott differencidlds

° egyediil végzett munka

o rétegmunka

o teljesen egyénre szabott munka
. részben egyenre szabott munka

Pdrban folyo munka
. paros munka
e tanuloparok munkaja

Csoportban végzett munka

e A kooperativ munka, kooperativ tanulas, kollaborativ munka
o KIP
Alapmodszerek:
o tanari magyarazat (frontalis tanitas): beszélgetés, kérdezve kifejtés, eldadas,

szemléltetés
. munkaltatas (egyéni, de nem 6nalld): variaciés modszer

o individualis (egyéni és 6nallo tanulas): egyéni feladatok.

Motivalo modszerek:
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° paros munka

o csoportmunka

o Jjaték

o szerepjaték (dramapedagdgia)

o vita

o kutaté-felfedezé modszer

o kooperativ mddszerek

o projekt modszer

° szituacios jatékok
Rahangolodas

A rahangolodas reggelenként a tandrak el6tti 15 perces kézosségi foglalkozast jelenti. A modszer
biztositja, hogy a tanulok lelkesen, motiviltan kezdjék el a napot az iskoliban, és érzelmi
biztonsagban érezzék magukat az osztilykozosségben. A tanuldsi kornyezetet célszerii
atalakitani gy, hogy a tanuldk korben iilhessenek székeken vagy szényegen, igy megkonnyitve a

kommunikacio feltételeit.

A foglalkozas felépitése ajanlottan a kovetkezo:
e Udvozlés
e Beszélgetés
o Koz6s tevékenység/jaték

e Zaras

2.2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagégiai feladatok

Fartnereinkkel,  elsGsorban  a  szillSkkel ~ egyiittmitkédve  folyamatosan alakitiuk a  gyermek
személyiségél, figyelembe véve az életkori és egyéni sajdtossagait. Feladatunk mindent elkovemi, hogy
tanuldink a killonbozé szintii adottsagaikkal az eltéré mériékii fejlédésiikkel, az iskolai és az iskoldn
kiviili tanuldsukkal, és egyéb érdeklodési koriiket érinté  tevékenységiikkel minél teljesebben

bontakoztathassdk ki személyiségiiket.

Iskolankban foly6é pedagégiai munka célja:
*  amegértés, az emlékezés és a gondolkodas fejlesztése

e  aszines, sokoldalu iskolai élet biztositasa

a tanulok onismeretének, egyiittm(ikidési készségének fejlesztése

akaratuk, kitartasuk erdsitése
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e atanuldk életmodjanak, szokasainak alakitasa

1. A tanulok erkdolcesi nevelése

v

e azalapvetd erkolcesi értékek megismertetése, tudatositasa és meggy6z6déssé alakitasa

Becsiiletesség:
® aj6—rossz, helyes-helytelen, igaz-hamis felismerése
e az Oszinteség, a feleldsség vallalasa
e hiiség elvekhez, kozisségekhez, emberekhez
e allhatatossag

e lelkiismeretesség

Onismeret, onfejlesztés:

e atesti és lelki tulajdonsagok, adottsag, az erények és hibak ismerete

2. A tanul6k értelmi nevelése
e az értelmi képességek, illetve az 6nalld ismeretszerzéshez sziikséges képességek kialakitasa,
fejlesztése
e avilag megismerésére vald térekvés igényének kialakitisa
e atanulasra, a munka szeretetére nevelés a tudds, a miveltség kdzvetitésével, motivalassal, az

érdeklodés felkeltésével, sikerélmények biztositasaval.

3. A tanulok kozosségi (tarsas kapesolatokra felkészité)nevelése
e az emberi egyiittélés szabalyainak megismertetése
e a tarsas kapcsolatok fontossaganak tudatositasa, az egyiittmiikodési- és alkalmazkodasi
képesség kialakitasa

e akulturalt magatartas és kommunikacio elsajatitasa.

4. A tanuldk érzelmi (emocionilis) nevelése
e az ¢lo és élettelen kornyezet jelenségeire, a tanulok kozosségeire és 6nmagunkra iranyitd
helyes, cselekvésre és aktivitasra késztetd érzelmek kialakitasa

e azérzelmek fejlesztése, mélyitése, gazdagitasa, szeretet a csalad, sziilofold, haza irant

5. A tanulok akarati nevelése
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* azOnismeret, a tanulok sajat személyiségének kibontakoztatasara vonatkozé igény
felébresztése

* akitartds, a szorgalom, a céltudatossag, az elkételezettség kialakitasa, az akadalyok
lekiizdésének képessége

e Onfegyelem kialakitisa

6. A tanulok hazafisagra, magyarsagtudatra nevelése
* asziildhely és a haza multjanak és jelenének megismertetése
* a nemzeti hagyomanyok, a nemzeti kultira megismertetése, emlékeinek tisztelete, apolasa,
megbecsiilése

e a hazaszeretet érzéseinek felébresztése

7. A tanulok allampolgari nevelése
¢ azalapvet6 allampolgari jogok és kételességek megismertetése.
¢ azérdeklodés felkeltése a tarsadalmi jelenségek, problémak irant.
o igény Kkialakitisa a kozosségi tevékenységekre, az iskolai és a helyi kozéletben valo

részvételre.

8. A tanul6k munkdira nevelése
e azemberek éltal végzett munka fontossaganak tudatositasa
* a tanuldk Onellatisira és kornyezetiik rendben tartasara iranyuld tevékenységek

gyakoroltatasa.

9. Az egészséges életmédra nevelés, a tanulok testi nevelése
¢ a karos szenvedélyek megel8zése és az azzal kapcsolatos feladatok ellatasa a PP melléklete
alapjan torténik,
* témanap ¢s témahét keretén beliil foglalkozunk az életkornak megfelelé szinten az egészséges
¢életmodra neveléssel.
e Kkiilondsen nagy gondot forditunk a mozgasigény kielégitésére, az egeészséges, edzett

személyiség, a gyermekek egészséges és helyes taplalkozasi szokasainak kialakitasara.

Tagintézmény — nemzetiségi nevelés, oktatis:
® a nemzetiségi nyelv és irodalom, tovabbd a nemzetiségi népismeret elsajatitasat kiilon
megszervezett kotelezd tandrai foglalkozasok keretében biztositja,
 tartalmara és idokeretére a nyelvoktatd nemzetiségi nevelés-oktatas el8irasai érvényesek,
* megszervezhetd tanodran kiviili foglalkozasként is.
A nemzetiségi iskolai nevelést-oktatast végzd iskola a Nemzeti alaptantervben és a Nemzetiség iskolai

oktatasanak iranyelvében foglaltakkal 6sszhangban valdsitja meg célkitiizéseit. A nemzetiségi nevelés-
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oktatds - a magyarorszagi kdznevelési rendszer részeként - megvaldsitja az iskolai nevelés-oktatas
altalanos céljait és feladatait, és e mellett biztositja a nemzetiség nyelvének tanulasat, a nemzetiség
nyelvén val6 tanulast, a nemzetiség torténelmének, szellemi és anyagi kultirajanak megismerését, a
hagyomany6rzést és- teremtést, az onismeret kialakitasat, a nemzetiségi jogok megismerését és
gyakorlasat. A nemzetiségi nevelés-oktatds segiti a nemzetiséghez tartozé tanulot abban, hogy
megtalalja, megorizze és fejlessze identitasat, vallalja massagat, elfogadja és masoknak is megmutassa
a nemzetiség értékeit, erdsitse a kdzosséghez vald kotodést. A nemzetiségi nevelés-oktatast folytato
intézményekben arra kell térekedni, a) hogy a tanuldk szamara nyilvanvalova véljanak a nyelvi és
kulturalis gazdagsag eldnyei, és alakuljon ki a tanulokban a realis nemzetkép és nemzetiségkép, b)
hogy a tanulok felismerjék az el6itéletek és kirekesztés megjelenési formait, €s megismerjék a jelenség
hatterét, veszélyeit, az emberi, allampolgari és nemzetiségi jogok megsértésének jelenségét, és a

jelenség elleni fellépés jogi, illetve egyéb eszkozeit.

2.3. A kozosségfejlesztéssel, az iskola szerepléinek egyiittmikodésével kapcsolatos
feladatok

Fontos, hogy a kozdsségben a tanuld jol érezze magat, legyen feladata, értelmes célt adjon
életének, segitse munkdjaban. A kozdsség létrehozdsa nagy érzékenységet igényel a

pedagogustol, hisz minden gyerek mds- mds értékrendet, viselkedésformat hoz otthonrdl.

A kozosségnevelés fobb teriiletei iskolankban:
e  tanérak, szaktargyi orak
e tanoran kiviili foglalkozasok (szakkorok, délutani tanulast segitd foglalkozasok, kirandulésok,
sétak, alprogrami foglalkozasok, sportkorok)
e didkdnkormanyzat tevékenysége
e szabadidos tevékenységek
1. Tanuléi kozosségek megszervezése, neveldi iranyitisa
Az iskolai élet egyes teriileteihez /tanérakhoz, tanéran kiviili tevékenységekhez/ kapcsolodo tanuloi
kozosségek kialakitasa, valamint ezek életének tudatos, tervszerii neveldi fejlesztése.
2. A tanulok életkori fejlettségének figyelembevétele a tanulokoziosségek fejlesztésében
A tanuléi kozosségek iranyitasanal a neveldknek alkalmazkodni kell az életkorral valtozo
kozosségi magatartashoz: a kisgyermek heteronom, a felndttek elvarasainak megfelelni akaré —
személyiségének lassu atalakulasatél az autoném — Onmagat értékelni és iranyitani képes —
személyiséggé valasaig.

3. Az 6nkormanyzas képességének kialakitasa
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A tanuldi kozosségek fejlesztése soran ki kell alakitani a kozosségben, hogy neveléi segitséggel
kozdsen tudjanak maguk elé célt kitiizni, a cél eléréséért 6sszehangolt modon tevékenykedjenek,
illetve az elvégzett munkat értékelni tudjak.

4. A tanuldi kozosségek tevékenységének megszervezése
A tanuloi kozosség altal torténd kozvetett nevelés csak akkor érvényesiilhet, ha a tanuldk a
koz0sség dltal szervezett tevékenységekbe bekapcsolddnak, azokban aktivan részt vesznek, és ott a
kozdsségi  egyiittéléshez sziikséges magatartasi és viselkedési formakhoz tapasztalatokat
gyljthetnek.

S. A kozosség egyéni arculatanak, hagyomanyainak kialakitasa
A tanuldi kozosségre jellemzs, az Osszetartozdst erdsitd erkdlesi, viselkedési normak, formai
keretek €s tevékenységek rendszeressé vélasanak kialakitasa, dpolsa.
Az iskola hagyoményainak apolasa, ezek fejlesziése, bdvitése, valamint az iskola jo hirnevének
megorzése, dregbitése az iskolak6zdsség minden tagjanak joga és kotelessége.

Unnepi ruhank olyan 4ltalanosan elfogadott viselet, amely mélt6 az iinnepi alkalomhoz.

Az iskola sokéves hagyomanyainak megfeleléen kiemelt rendezvényeink:
e tanévnyito iinnepély
e  Vambéry Napok
e megemlékezés nemzeti iinnepeinkrdl
e  kardcsonyi miisor, kdzségi rendezvény
e Farsang
e anyak napja / az also tagozatos tanul6 felkészitése /
e  (szasoktatas
¢ részvétel a Magyar Didksport Szévetség versenyein
e szinhdzlatogatasok szervezése
®  papirgyiijtés - Szivarvany Alapitvany céljainak timogatasa
e iskolabalok tanul6knak
e palyavélasztast segit6 el6adasok
e tanévzard iinnepély, ballagas
e Vambéry szavaldverseny
e  sportnap/sportnapok
e  gyermeknap
*  mivészeti képzésben résztvevo tanulok bemutatkozé rendezvényei
e szakkorsk
e  prevenciods jellegli programok

e  amagyar népmese napja
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e Enekld Ifjtsag —-Ko6rustalalkozo és mindsitd hangverseny
e  Egyéni népdalverseny

e nemzetiségi foglalkozasok (pl. gasztronap, Morena,. sibalés...)

Neveldtestiileti hagyomanyok:
e névnapok megiinneplése
e ndnap iinneplése

e nyugdijba vonuld neveld kdszontése

A kozosségfejlesztés tovabbi szinterei:

Didkénkormanyzat
A tanuldk és a tanulok6zosségek érdekeinek képviseletére, a tanuldk tandran kiviili, szabadid6s
tevékenységének  segitésére az  iskolaban diakonkormanyzat miikédik. Az  iskolai
diakonkormanyzat munkajat az osztalyokban megvalasztott kiildottekbol 4llo diakonkormanyzati
vezetOség iranyitja. A didkonkormanyzat tevékenységét az iskola igazgatdja éltal megbizott neveld

segiti.

Délutani foglalkozasok, tanuldszobak, tanoran kiviili elfoglaltsagok
Az egésznapos iskola keretében tanulast segitdé délutani foglalkozasokat szerveziink. A
lehetdségiinktdl és a létszamtol fluggden, pedagogiai megfontolds alapjan toreksziink az alséd
tagozatban az életkori sajatossagoknak megfeleld csoportok kialakitasara, illetve a fels6 tagozat
szamara 6nallo foglalkozas biztositasara.
Kiemelt feladata foglalkozasok pedagdgiai munkajanak Osszehangoldsa miatt a nevelok és az

osztalyfonokaok, szaktanarok egyiittmiksdése, mindségi munkaja.

Szakkérsk
A kiilonféle szakkorok miikodése a tanuldk egyéni képességeinek fejlesztését szolgalja. A
szakkorok jellegiiket tekintve lehetnek miivésziek, technikaiak, szaktargyiak, testneveléssel
foglalkozok, de szervezddhetnek valamilyen kozos érdeklodési kor, hobbi alapjan is. A szakkorok

inditasanal felmeriil6 igényeket minden tanév majus 20-ig felmérjiik.

Versenyek, vetélked6k, bemutatok
A tehetséggondozast segitik a kiilonféle /szaktargyi, sport, miivészeti stb./ versenyek, vetélkedok,
melyeket az iskolaban évente rendszeresen szerveziink. A legtehetségesebb tanuldkat az iskolan

kiviili versenyeken vald részvételre is felkészitjiik.

Vissza a tartalomjegyzékhez >> 26



A versenyek, vetélkeddk megszervezését, illetve a tanulok felkészitését a kiilsnféle versenyekre

tanitok és szaktanarok végzik.

Tanulmanyi kirandulasok
Az iskola nevelSi a tantervi kovetelmények teljesitése, a neveldmunka eldsegitése céljabol az
osztalyok szamara évente egy alkalommal /1-2 napos/ tanulmanyi kirandulast szerveznek. A
tanulmanyi kirandulasokon vald részvétel onkéntes, a felmeriild koltségeket a sziildknek kell
megtériteni.
Orszagjaro tanulmanyi kirdndulasok szervezésérdl a nevelétestiilet dont. Az also tagozat a Bakony.
Veszprém megye €s Budapest nevezetességeit ismerheti meg, mig a felsd tagozat az orszag tavoli
részeire is eljuthat.
Kiilfsldi és belfoldi kirandulas szervezés esetében, amennyiben a kirandulas autdbusszal torténik,
az utazashoz kiilon dokumentumok tartoznak. Az utazassal kapcsolatos nyilatkozatot és utaslistat a
gondviseldk elérhetdségével a szervezeti és mitkodési szabalyzatunk tartalmazza.
Amennyiben a gépjarmiivel torténd utazas nem fejezddik be 23 ordig, azt a személyszallitd soférok
pihenése érdekében meg kell szakitani. Ejjel 23 6ra és hajnali 04 ora ko6zotti idésdvban a
soféroknek egy szallashelyen mindenképpen pihendt kell tartaniuk, ugyanott, ahol a didkokat is
elszallasoljak erre az idore.
A tagintézményben mindezeket figyelembe véve szervezziik meg iskolankban is a Szlovakiaba

torténd utazasokat.

Az erdei iskola
Iskolank nevelé munka erdsitése céljabol lehetdségeihez mérten részt vesz erdei iskola
szervezésében. A részvétel 6nkéntes, a felmeriilé koltséget a sziildknek kell fedezniiik. Az iskola

keresi a pélyazati forrasokat és a testvériskolai kapcsolat lehetéségeit.

Hatartalanul program
Iskolak tanuléi az allam tdmogatasaval osztalykirandulason vesznek részt a szomszédos orszagok
magyarlakta teriiletein, igy személyes tapasztaldsokat szereznek a kiithoni magyarsagrol. A
program célja a magyar-magyar kapcsolatok épitése, személyes kapcsolatok kialakitasa,

elmélyitése.

Muzeumi, kiallitasi, kényvtari és szinhdzi eléadashoz kapcsolédo foglalkozas
Egy-egy tantargy néhiny témajanak feldolgozasat, a kovetelmények teljesitését szolgaljak a
kiillonféle kozmiivelddési intézményekben, illetve mivészeti eldadasokon tett csoportos

latogatasok. Az e foglalkozasokon valo részvétel — ha az koltségekkel jar — nkéntes. A felmeriild
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koltségeket a sziiloknek kell fedezniiik. A programok tamogatasaban részt vesz az iskolank altal
alapitott Szivarvany Alapitvany, mivel miikodése és feladata erre is iranyul.

Szlovak Vertigo Szinhaz ingyenes el6adasokat tart Jasdon.

Szabadidés foglalkozasok
A szabadidd hasznos és kulturalt eltoltését szolgaljadk azok a rendezvények, amelyeket a
nevelbtestiilet, a didkonkormanyzat illetve az osztalyok sajat programjaik keretében rendeznek.

Ezek a rendezvények onkoltségesek, amelyekhez a sziiloknek kell hozzajarulni.

2.4. A kiemelt figyelmet igénylo tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység helyi rendje

2.4.1. Sajatos nevelési igényi tanulok

Sajatos nevelési igényii tanulok szamara:

e az illetékes szakért6i bizottsag vizsgalatat kérheti a sziil6 vagy a sziildvel egyetértésben az

oktatasi intézmény, az aktualis térvényi szabalyozasnak megfeleléen

e a vizsgalat eredményeirél minden esetben értesitést kérhet az iskola, akar a sziil® hivatalos

értesitésén keresztiil, akar a vizsgalatot végzd intézménytdl

e  asajatos nevelési igényl tanuloknak, biztositjuk a szakértdi bizottsag szakvéleményében eldirt

rehabilitacids €s habilitacios orakat. Ezt a feladatot gydgypedagdogusok mellett, felsés tanarok
végzik az intézményben.

e A sajatos nevelési igényi tanuld részére, a szakértdi bizottsag szakért6i véleménye alapjan az
iskola igazgatdja a tanuld egyéni adottsagahoz, fejlettségéhez igazodd egyéni elérehaladasu
nevelést és oktatast engedélyez. Az engedélyben meg kell hatarozni, melyik targybdl, melyik
évfolyam utolsé tanitasi napjaig kell a tanulonak a tanulmanyi kovetelményeket teljesitenie.

e A sajitos nevelési igényi tanuldt, ha egyéni adottsaga, fejlettsége sziikségessé teszi, a szakértoi

bizottsag szakértdi véleménye alapjan az igazgaté mentesiti

a) az érdemjegyekkel és osztalyzatokkal torténd értékelés és mindsités alol, és ehelyett szoveges
értékelés és mindsités alkalmazasat irhatja elo,

b) az egyes tantargyakbol, tantargyrészekbdl az értékelés és a minGsités alol.

A sajatos nevelési igényii tanulok nevelésében, oktatasaban, fejlesztésében részt vevé pedagégus:
e cgyiittmikodik a fejlesztésben részt vevé gyogypedagogussal, fejlesztopedagdgussal,
segitségiikkel figyelembe veszi a szakvéleményben leirtakat

e a javaslatokat beépiti a pedagdgiai folyamatokba, az adott sziikségletekhez igazodo,
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differencialt modszereket alkalmaz.

A sajatos nevelési igényii tanulék integralt nevelésében, oktatasiban, fejlesztésében részt vevé,

szakképzettséggel rendelkezd gyégypedagogus, pedagogus:

segiti a pedagdgiai diagndzis értelmezését

figyelemmel kiséri a tanulok haladasat, javaslatot tesz az egyéni fejlesztési sziikséglethez
igazodo médszervaltasokra

egylittmitkddik a tobbségi pedagogusokkal, figyelembe veszi a tanuléval foglalkozd
pedagdgus tapasztalatait, észrevételeit, javaslatait

terapias fejleszté tevékenységet végez egyéni fejlesztési terv alapjan

segiti a befogad6 pedagdgust a gyermek dnmagahoz mért fejlodésének megitélésében,

értékelésében.

Célunk:

a tanulasban akadalyozott tanuldk nevelésében-oktatasaban azon képességek fejlesztésének
biztositasa, amelyek a tarsadalmi cselekvoképesség kialakulasahoz vezetnek

a gyogypedagogiai diagndzisra épitve a tanulok altalanos fejlettségi allapotanak, tanuldsi
képességeinek leginkabb megfelelé tanulési tempé biztositdsa, amely tantirgyanként eltérd
lehet

olyan elfogadd, megértd, szeretetteljes kozdsség nyijtasa, amelyben dnértékelésiik pozitiv

iranyt vesz.

Feladatunk:

a tanulashoz rendelkezésre allé id6 valtozatos strukturaldsa
az idétartamok rugalmas valtoztatasa

a fogalmak lassu érlelése, a sokrétii tapasztalatszerzés biztositasa.

Az alsé tagozaton:

az alapvetd tanuldsi- és magatartdsi normdk, viselkedési- és higiénés szokdsok,
szokasrendszerek kovetkezetes kialakitasa, a kommunikacios képesség kibontakoztatésa és
elvarhat6 hasznalatanak megkdvetelése

a tanulashoz sziikséges pszichés funkciok fejlesztése, biztositva minden tanulé szamara a
képességfejlesztésben az érzéki tapasztalatok szerzését, cselekedtetést és a cselekvésformak

atélésct

A felsd tagozaton:
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az 6nallé tanulasi tevékenység kialakitdsa mellett a magatartasi normak ismerete, megerdsitése
a megismerési folyamatok fejlesztése, élethelyzetek gyakoroltatasa tanulsi tevékenységek és
technikdk megismertetése, kialakitasa

az 6nallo tanulasi tevékenység elétérbe helyezése az ismeretszerzés soran.

A tanulasi kudarec altal veszélyeztetett tanulok felzarkoztatasa:

a sziil6 vagy az iskola a sziilovel egyiittmiikodve szakvéleményt kér a Szakértdi Bizottsagtol

a szakvélemény alapjan a tanuld a jogszabalyban meghatirozott 6raszamban, fejlesztd
foglalkozason vesz részt

a sziilovel egyeztetve a pedagdgus is javaslatot tehet arra, hogy kik vegyenek részt a
felzarkoztatd foglalkozasokon

a dyslexia, dysgraphia, dyscalculia megel6zése, javitisa érdekében fejlesztd pedagdgus
foglalkozik az arra raszorul6 gyerekekkel

tanitasi orakon a képesség szerinti differencialassal az ott tanité pedagogus végzi a
felzarkoztatast

tandran Kiviili korrepetalasokon a szaktanar, tanit6 foglalkozik a tanulokkal

a szakszolgalati feladatot ellato intézmény javaslatara a raszoruld tanuldk a javaslatnak
megfeleld 6raszadmban logopédiai ellatasban részesiilnek

a szakszolgalati feladatot ellato intézmény javaslatara a raszoruld tanuloknak a szakszolgalati
feladatot ellatd intézmény biztositja a pszichologiai ellatast. A szakvéleményben leirtak
alapjan a tanulokat részben vagy teljesen mentesitjiik az értékelés-mindsités alol. Ez legfeljebb
egy tanév idotartamra vonatkozik, és tanévenként meghosszabbithato. A ,,mentesség” nem ad
felmentést a tandrahoz kapcsolodo tevékenységekrol

teamtanitas alkalmazésaval a kiilonboz6 szakemberek kdzos munkéjara épitve fejleszt.

A fejlesztépedagogus feladatai:

segiti a tanitok, szaktanarok munkajat a fejlddésben elmarado, részképesség problémakkal
kiizdd, valamint tanulasi zavarokat mutato gyermekek fejlesztésében és felzarkdztatasaban

a sziilok €s pedagdgusok jelzése alapjan kéri a szakértdi bizottsag vizsgalatat

az elsé osztalyosok korében a logopédus az osztilytanitoval egyiittmikodve dyslexia
sziirdvizsgalatot végez

tajékoztatja a sziil6t a hianyossagokrol, ismerteti a fejlesztés folyamatat, céljat

elkésziti a foglalkozasok beosztasat, a tanulokat a kialakitott munkarend szerint egyéni vagy
kiscsoportos felzarkoztatas keretében foglalkoztatja

BTM-es gyerekeknél egyéni fejlesztési tervet készit

a fejlesztési terv elkészitésénél figyelembe veszi a tanmenetben eldirtakat, kiilonds tekintettel
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arra, hogy felsé tagozaton nagyobb hangsuilyt kap a tantargyi fejlesztés
e afejlesztési tervet szeptember 30-ig az iskola igazgatdjanak atadja ellendrzés céljabol

® atanév soran az iskolai fogado 6rék és nyilt napok idépontjaban fogadja az érdeklddd sziiloket

2.4.2. Tehetség, képesség kibontakoztatasa

Iskolank a képzési programja segitségével biztositja az alapképességek elsajatitisa mellett a
tehetséggondozast a kiilonb6z6 szintii iskolai, vérosi, megyei, orszagos, tanulmanyi, kulturdlis és
sportversenyekre valo felkészitést, versenyeztetést.

Feladatunk, hogy minden gyermeket a képességeinek megfeleld tempoju tanulasra késztessiink,
ugyanakkor lehetdvé tessziik a kimagaslo teljesitmények elérését.

[gény és lehetéség esetén kozépiskolai felvételire felkészitd foglalkozasokat szerveziink matematika és
magyar nyelv- esetleg egyéb tantargyakbdl is.

A tehetség kibontakozasat segitik az iskolaban szervezett szakkorok, szaktargyi vetélkedok,
sportversenyek és az iskolai szabadidds programok.

A Szivarvany Alapitvany anyagilag is timogatja a tehetséggondozast, a tanuldk kiilonbdzd szinti és

Jellegli versenyeztetéséhez kapcsolodé jutalmazasat

Tehetséggondozas iskolankban:

Céljaink:
e megérteni a tehetséget és megjelenési formait
e segiteni, hogy a gyermek, tanul6 sajat képességeit felismerje, fejleszthesse
e kielégiteni a gyermek sziikségleteit (megismerési, elfogadottsagi, alkotasi, biztonsagi)
®  0sztdndzni motivacidjat, kivancsisagat és kreativitasat
e  bevonni a prohlémainak megold4saba
®  er0siteni a személyiségét, hogy vallaljon vezetd szerepet
o felkésziteni, hogy testileg, szellemileg egészséges, kreativ felndtt valjék beldle
e agyerekek eros oldalainak feltérképezése, fejlesztése
e aspecidlis képességek megkeresése
e egy adott tehetséges gyermek (tehetséggel 8sszefliggd) gyenge oldalainak kiegyenlitése
e  hatékony tanulasi médszerek kialakitasa
e megfeleld érzelmi légkor kialakitasa
¢  kihozni a maximalis teljesitményt a gyerekekbd!
o terhelhetség — regeneralodas biztositasa szabadidds tevékenységekkel (sport, tanc,

miivészetek)
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Szinterei iskolankban:

e akotelezd tanorai foglalkozasokon: differencialt osztalymunka, kiscsoportos foglalkozasok,
tanuléparok, egyénre szabott feladatok biztositasa

e adifferencialds eszkozeivel élve biztositjuk a gyermek tehetségének kibontakoztatasat és
fejlesztését

e  korszer(i oktatasi eszkdzok hasznalataval segitjiik a tehetséggondozas lehetdségeinek bovitését

e meghatdrozott keretek kozott biztositjuk az iskolai konyvtir, valamint az iskola mas
létesitményeinek, eszkdzeinek feliigyelet mellett torténd egyéni vagy csoportos hasznalatat

e  projekt munka

e témahét

e egyéni foglalkozasok, felkészitdk

e portfolié készités, szemléltetd anyagok, prezentaciok készitése

A pedagogus feladatai a tehetséggondoz6i munka soran:

e atchetség felismerése, azonositasa, diagnosztizalasa

e atehetséggondozas iskolai formainak megteremtése

e atechetséges didkok felismerésének segitése

e  sziiléi kapcsolattartas, egyiittmiikodés, nyomon kovetés

e tchetséges tanuldk képességeinek fejlesztése (kiilonbsz6 tehetségfejlesztdé programok
segitségével)

e tantargy- és miiveltségi teriilet specifikus tapasztalatok atadasa, tovabbképzések szervezése
(tehetség Osszetevoirdl, fejlesztési modszereirdl) nemesak pedagogusoknak, palyazatfigyelés,

tehetséggondozé specialis helyi szakkdrok segitése (zene, tanc, képzomiivészet stb.)

A projekt munkik készitése
A tanul6 készithet egy projektet egyéni vallalas alapjan vagy csoportmunkaban.

A projektmodszer egy sajatos tanulasi egység, amelynek kzéppontjaban egy probléma all.

A projekt valamely Osszetett, komplex, gyakran a mindennapi életbdl szirmazé téma; a
témafeldolgozashoz kapcsolodd célok, feladatok meghatarozasa, a munkamenet és az eredmények

megtervezése; az eredmények bemutatasa.

A feladat nem egyszerlien a probléma megoldasa vagy megvalasztisa, hanem a lehetd legtébb
vonatkozasnak és sszefliggésnek a feltarasa, amely a valo vilagban az adott problémahoz organikusan

kapcsolodik.
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A projektmddszer a tanuloi tevékenységek tudatos tervezését igényli. A tervezés két f6 szinten kell,
hogy torténjen: Az els6 az egész folyamatra vonatkozik, amely soran meghatarozott ismeretekhez és
képességekhez kivanjuk eljuttatni a tanulokat. A masik szint az egyes projektek megtervezését jelenti,

amelyhez a tanari motivacio és segitség tudatos jelenléte sziikséges.

A modszer lehetdvé teszi, hogy a résztvevok a korabbi élményeik, tapasztalataik, tehetségiik és

ambicibik szerint valasszanak részfeladatot.

A projektmédszer atlép a hagyomanyos oktatéson, az iskola hagyomanyos iddkeretein, falain, élet

kozeli problémékbol indit, és minden résztvevd mindenféle tapasztalataira épit.

A projektmunka célja, a tantargyi koncentracié megvalositasa. Eletszerii feladatok megoldasaval az

iskolaban tanultak ¢s a mindennapi élet problémainak 6sszekapcsolasa.

A projekt-témak Osszegyiijtése tervezése a felsés munkakozosségen beliil torténik, a felelds
megnevezésével.
A munkakdzdsség-vezetdk a projekttémakat atadjak a projektfelelésnek illetve az osztalyfonokoknek,

akik a munkatervben meghatéarozott idére kihirdetik azokat a tanulok szamara.

A projektmunka értékelése

A kész projekteket a projektfelelds tanar az 5 fokozatu skalanak megfelelden érdemjeggyel mindsiti,
amelyet a tanul6 tanév végi végso osztalyzaténak kialakitasanal figyelembe vesz.

A projektekre adott érdemjegy csak azoknél a tanuloknal szamithatok be pozitivan, akik a tantargy
kévetelményeire eldirt minimum kovetelményeknek eleget tettek. A minimum kévetelmények
teljesitése nem helyettesithetd vagy valthato ki projektmunka készitésével.

Ha egy tanulé a véllalt projektet nem készitette el, a kdvetkezd tanévben ebbdl a tantargybdl nem

valaszthat témat.

Portf6li6, munkanaplé

A kiilonb6z6 tantargyakbol a tanulé kaphat olyan feladatot, amelynek megoldasa soran munkanaplét
vezet, vagy portfoliot készit a tanar altal megadott szempontok figyelembe vételével megadott
hataridére.

Témahét, témanap

A tananyag komplex elsajatitasanak egyik lehetséges formaja a témahét, amikor egy adott targykort a

didkok harom-6t tanitsi napon. esetleg hosszabb idékeretben iskolai és iskolan kiviili helyszineken,
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rugalmas idOkeretek kozott, valtozatos tevékenységtipusok ¢€s sokszinli moddszertani eszkozok

segitségével dolgozzak fel.

Az évfolyam szintli tanulasszervezés a hagyomanyostol eltérd csoportalkotasi modokat is lehetdvé
tesz, s igy az egyéni fejlesztés szempontjabdl hatékonyan épiilnek egymasra az alapkovetelményekhez
kapcsolodd kotelezd foglalkozasok és az egyes részteriiletekhez kotddo, kutatast és alkotd

tevékenységet biztositd valaszthatd programok.

Az intézmény pedagogiai programjaba rendszerszeriien beépitett témahetek egy-egy kulcstéma
integralt feldolgozdsara alkalmasak. (Ilyenek lehetnek példaul: telepiilés multja, hagyomanyai,
okoldgiai téma; a lovagkor; a nagy foldrajzi felfedezések; antik tudomany, vallds, miivészet; idegen

nyelvi hét, stb.)
2.5. A sziild, a tanulo, a pedagégus és az intézmény partnerei és kapcsolattartasi formai

A sziilékkel a minél teljesebb partneri kapcsolat kialakitasa a cél, hiszen a sziilok elégedettsége
munkank egyik fontos értékmérdje. A sziilokkel valdé kapcsolattartias szervezett formaja sziildi
szervezeten keresztlil valosul meg. Az osztalyfonokok sajat osztalyuk sziil6i kozosségével tartanak
szorosabb kapcsolatot. A sziil6i értekezletek és a fogadoorak tartasa soran segitjiik a sziildket abban,
hogy tisztaban legyenek a gyermekeikkel szembeni iskolai elvarasokkal.

Az intézmény partnerei:

Veszprémi Tankeriileti Kézpont

Csetény Kozség Onkormanyzata

Szapar Kézség Onkormanyzata

Jasd Kozség Onkormanyzata

Jasd Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat

Sziil6i Munkak&zosség

Szivarvany Alapitvany

Magyar Piinkosdi Egyhaz Csetényi Gyiilekezete

Csetényi Reformétus Egyhazkozség

Veszprém Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat Zirci Tagintézménye

Veszprém Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Varpalotai Tagintézménye

Veszprém Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Varmegyei Szakértéi Bizottsag

Csetény SE

Jasd SE

Zirc Jaras Szocialis Szolgaltatd Kézpont Gyermekjoléti Szolgalat

Térségi Népjoléti és Gondozasi Kézpont Varpalota
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3. Oktatasi program

3.1. A felvétel és a masik iskolabol torténd atvétel szabalyai

A tanuloi jogviszony felvétel vagy atvétel dtjan keletkezik. A felvétel és az atvétel jelentkezés alapjan
torténik. A felvételrdl vagy atvételrdl az iskola igazgatdja dont.
Az iskola elsd évfolyamaba a tSrvény éltal meghatarozott maximalis létszamhatarig felvesziink
minden iskolankba jelentkezd gyermeket, aki rendelkezik az iskolaérettség feltételeivel:

e megfeleld életkor

e  Ovodai szakvélemény

* nevelési tanacsado, szakért6i bizottsag szakvéleménye

e  sziiléi nyilatkozat

Ha az iskola a felvételi kotelezettsége teljesitése utan tovabbi felvételi, atvételi kérelmeket is teljesiteni
tud, kdteles el8szor a halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk kérelmét teljesiteni a Jjogszabalyban
meghatarozott ardnyok figyelembevételével. A halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk koziil
eldnyben kell részesiteni azokat, akiknek a lakéhelye az iskola székhelyén talalhatd. A halmozottan
hatranyos helyzetii tanulok felvétele utan a tovabbi felvételi kérelmek elbirdlasanal elényben kell
részesiteni azokat a jelentkezOket, akiknek a lakohelye, ennek hianyéaban tartézkodasi helye azon a

telepiilésen van, ahol az iskola székhelye talalhat.

Kiilonleges helyzetnek mindsiil, a tanuld az alabbi esetekben:

e sziilgje, testvére tartdsan beteg vagy fogyatékkal é16
e testvére az adott intézmény tanuldja

e munkaltat6i igazolas alapjan sziil6jének munkahelye az iskola korzetében talalhato

Mas iskolabol év kozben érkezd tanuldk fogadasa esetén, folyamatosan pétolni kell az ismereteket, a
potlasért a sziil6 a felelds.

Iskolankban angol nyelvii oktatds folyik, ezért a felsé tagozatban torténd atvétel akkor lehetséges, ha a
szill6 gondoskodik az iskoldban nem tanitott idegen nyelv tanuldsanak feltételeirsl és a tanuld

osztalyozovizsgan valo részvételérol.
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3.2. Tanul6i csoportok szervezése, a csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének
elvei

A kozépiskolara elokészito, felkészitd foglalkozasokat lehetdség szerint inditjuk nyolcadikos tanuldink
szamara. A szakkorok, sportkorok minimalis létszama 10 6 (amelyektol vald eltérésre az igazgato

engedélyt adhat).

3.3. Tantargyi programok

3.3.1. Egész napos iskolaban tartéozkodas

Az egész napos iskolai nevelés-oktatast a kételezo, a nem kételezd tandrai foglalkozasok és a délutani
foglalkozasok iddkeretében szervezziik, biztositva az egyéni foglalkozasok megtartasat szolgald
idokeretet. Az egész napos iskolai nevelés-oktatis keretében biztositjuk a segitségny(jtast a hazi
feladatok elkészitéséhez, a tananyag megértéshez és elsajatitasahoz.

Tobblet pedagdgiai tamogatast nyujtunk azon tanuldk részére, akik barmely okbdl kifolydlag egyéni
tanuldsi nehézséggel, a tananyag értelmezési problémajaval kiizdenek.

Biztositjuk a felzarkoztatassal és a tehetséggondozassal kapcsolatos feladatok ellatasat. Azon kiviil
biztositjuk a feltételeket a tankonyvek, fiizetek és mas tanuldi felszerelések biztonsagos iskolai

tarolasahoz.

3.4. A vilaszthato foglalkozasok rendje

A felzarkdztatd foglalkozason vald részvételre a tanuld tanulmanyi eredményei alapjan a tanitok,
fejlesztok, szaktanarok tesznek javaslatot. A foglalkozdsokon vald részvétel kotelezd, ez alol
felmentést csak a sziil6 irasbeli kérelmére az iskola igazgatdja adhat.

A tanéran kiviili foglalkozasok rendjét (a foglalkozdsok megnevezését, heti draszamat, a vezetd nevét,
mikodésének idétartamat) minden tanévben az iskola tantargyfelosztasiaban rogziteni kell.

Iskolai sportkér keretében sportcsoportok szervezhetdok. Az iskola tanuldinak nyijt lehetdséget
sportkori foglalkozasokon, versenyeken vald részvételre. A tanulok részvétele onkéntes, de a
valasztott csoportbél valo kilépésre a szaktanar félévkor ad lehetéséget. A tandran kiviili
foglalkozasok megszervezésénél a tanuldi, a sziil6i, valamint a neveldi igényeket a lehetdségek szerint
figyelembe kell venni.

A tandran kiviili foglalkozasok vezetdit az iskola igazgatdja bizza meg, akik munkajukat munkakori

leirasuk atapjan végzik. Tandran kiviili foglalkozast vezethet az is, aki nem az iskola pedagdgusa.
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3.5. Az iskolai irasbeli, szobeli beszamoltatasok, az ismeretek szimonkérésének rendje,

tanuldi ellenorzés, értékelése

Az irasbeli beszamolokat a tanmenetben meghatdrozott témabol, amennyiben nem iitkozik akadalyba a
tanmenetben meghatérozott iddben kell megiratni. A pedagdgus amennyiben ettdl indokoltan eltér, azt
a tanulokkal kézdlnie kell. A munkakdzosségek megbeszélik az értékelés médjat, ponthatarokat.
Tanév elején a szaktanar tajékoztatast ad a tantargy értékelésének modjardl, alkalmazott
ponthatarokrdl, a szamonkérések modjardl, gyakorisagarél, a hazi feladatok és a felszerelés
ellenérzésérol.

Felmentést kap az értékelés-mindsités aldl az a tanuld, akinek részképesség zavarai miatt a megfeleld
szakértdi bizottsag, vizsgalat alapjan ezt indokoltnak tartja. Ebben az esetben az iskola hatirozatban
értesiti a sziilét a mentesités tényérodl, és az ezzel kapcsolatos tudnivalokrol.

Halasztast kaphat az a tanuld, akinek hosszabb ideig tarté hianyzasa a pedagégus véleménye szerint
ezt indokoltta teszi. A tananyag potlasa utén a szaktanar dont, a szamonkérés idejérél és médjarsl agy,

hogy figyelembe veszi a tanul6 érdekeit.

A tanmenetben rogziteni kell az alabbi mérések anyagat és idejét:
e témazard dolgozatok

e mérések (bels6 mérés)

Szébeli €s irasbeli beszamoltatast a témazarok és a felsorolt mérések kivételével a pedagdgus elézetes
bejelentés nélkiil a tandra keretei kozott tetszélegesen alkalmazhat. A kapott érdemjegynek a lehetd
legobjektivabbnak kell lenni, olyannak, amely sem a tanuldban, sem a sziildben nem hagy kétséget
arrdl, hogy a minésités valoban a tanulé teljesitményét tiikr6zi. Az iskola a KRETA rendszeren
(Kdznevelési Regisztraciés és Tanulméanyi Alaprendszer) keresztiil érdemjeggyel, vagy szoveges
crtckeléssel értesiti a sziiloket és a tanulokat. Az értékelés célja annak megallapitasa, hogy a tanulé

tuddsa mennyire felel meg a tantargyi kovetelményeknek, elégséges-e a tovabb haladashoz.

Szbveges értékelés: a tanulo teljesitményét az elsé évfolyamon félévkor és tanév végén, a masodik
évfolyamon félévkor szovegesen mindsitjiik.
A tanulé:
e Kkivaléan
o ol
e megfelelden teljesitett

o felzarkdztatasra szorul.
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Az elsé évfolyamon az alapozo szakasz utan, illetve félévkor és tanév végén; a masodik évfolyamban
félév végén atfogd, minden tantargyra, a magatartsra és a szorgalomra is kiterjedd szoveges értékelést
kapnak a tanulok. Ezutan a tanulok teljesitményét érdemjeggyel értékeljiik.
Ez az értékelés legyen:

e redlis, tiikr6zze az eltelt id6szak teljesitményét

e  vegye figyelembe hogy a tanulé 6nmagahoz képest mennyit fejlodott

e  cléremutato és biztato

A masodik évfolyam masodik félévétd] kezdddben az egyes tantargyakbol — a tantervi kvetelmények
alapjan — rendszeresen, érdemjeggyel értékel a tanitd, a szaktanar. A tanév soran irt témazaro
felmérsk érdemjegyei az elsd félévben is beirsra keriilnek a KRETA-ba (Koznevelési Regisztracios

¢s Tanulmanyi Alaprendszer)

rer o 7z

e mely megbizhatd, eligazitd, segiti az eredményes tanulast, Gjabb erdfeszitésekre
0sztdéndz

e valamennyi tantargybol (amelynek heti 6raszama legalabb 2 6ra) havonként legalabb
egy osztalyzatot kell kapnia a tanulénak, amennyiben ez nem iitk6zik akadalyba (pl.
hosszabb hidnyzas). A heti 1 6raszami tantargyaknal félévente legalabb 3
érdemjegynek kell lenni.

e azérdemjegyekrdl a tanult és a sziilét a KRETA rendszeren keresztiil (Koznevelési
Regisztracios és Tanulmanyi Alaprendszer) kell értesiteni

e aszerzett érdemjegy azonnali (az adott tandran vagy az azt kévetd tandran) beirdsa a
tanar feladata. irasbeli dolgozat esetén 10 munkanapon beliil kell azt rogziteni. A tanito
vagy a szaktandr feleldssége, hogy a szerzett érdemjegyek beirasra keriiljenek. A
Jegyekkel kapcsolatos ellenorzés az osztalyfonok feladata, félévente kétszer, de
decemberben és majusban kételezo a félévi és az év végi értékelés miatt.

e azérdemjegy megallapitasa nem lehet fegyelmezési eszkoz.

Az osztialyozasnal a legnagyobb sillyal a kivetkeziket vessziik figyelembe:

e szbbeli és irasbeli munka

e az Orai aktivitas

e egyéni képességeikhez viszonyitott fejlodés.

Ezeken kiviil figyelembe vessziik:
e versenyen, vetélked6kon vald részvétel, eredményes szereplés

e belsd mérések eredménye
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A szamonkérés modjat, a szaktanar hatarozza meg, de a témazaré dolgozatok idejét egy héttel

korabban be kell jelentenie a tanulocsoportnak.

Figyelni kell a szaktanaroknak arra, hogy:
o felsd tagozaton naponta kettd- also tagozaton naponta egy témazard dolgozat iratasanal
tébb nem lehet
e adolgozatokat 10, a tanar altal munkaban tltStt tanitdsi napon beliil ki kell javitani.
Amennyiben ez nem térténik meg, a tanuld jelzést tehet a szaktanar vagy az
osztalyfonok felé.
® () dolgozat iratisara ugyanabban a témaban addig nem kertilhet sor, amig az el6z6
kijavitdsa nem tortént meg
A témazaro dolgozatok megtekintésére a sziildnek is lehetdsége van az iskoldban fogadd 6ran, vagy az
illetékes pedagdgussal eldre egyeztetett idSpontban. Alsé tagozatban sziildi értekezleten is lehetéségiik
nyilik erre.
A tanuld félévi és az év végi osztalyzatat azon érdemjegyek alapjan kell meghatarozni, amelyekrdl
rendszeresen értesitették a tanulot és a szillét. Az elégséges szint eléréséhez az elBirt minimum
tanulmanyi kovetelmények sikeres teljesitése sziikséges. Tantargyi dicséretet kap az a tanuld, aki

kiemelked&en teljesit és az adott tantargybol megyei, orszagos versenyen eredményesen szerepelt.

A tanul6 tuddsanak értékelésénél és mindsitésénél az alabbi érdemjegyeket hasznaljuk:

A kitlin6 (5 K), jeles(5), j6 (4).kozepes (3), elégséges (2), elégtelen (1).

Kitiind mindsitést kap az a tanuld, akinek a tudasat a pedagdgus agy itéli meg, hogy kitiinik a tobbiek
koziil. Pl. az adott targybodl csak 6tos érdemjegyet szerzett, kimagaslo versenyeredményeket ért el. Ez
esetben a jeles” helyett a , kitiind” sz6 keriil a bizonyitvanyba és a torzslapra. Ha a tanulé minden

targybdl jeles illetve kitiing osztalyzatot kap, tantestiileti dicséretben részesiil.

Nkt. 54. § (1) bekezdése szerint a pedagdgus a tanulé teljesitményét, elémenetelét tanitasi év kdzben
rendszeresen érdemjeggyel értékeli, félévkor €s a tanitasi v végén osztalyzattal mindsiti. A tanuld
magatartasanak €s szorgalminak értékelését és mindsitését az osztalyfdnok — az osztalyban tanitd
pedagogusok véleményének kikérésével - végzi. Az érdemjegyekrdl a tanuldt és a kiskord tanuld
szill6jét rendszeresen értesiteni kell. A félévi és az év végi osztalyzatot az érdemjegyek alapjan kell
meghatéarozni. Az érdemjegy és az osztalyzat megallapitasa a tanulé teljesitményének, szorgalmanak

értékelésekor, mindsitésekor nem lehet fegyelmezési eszkoz.

Az egyes tanulok év végi osztalyzatat a neveldtestillet osztalyozd értekezleten attekinti, és a
pedagégus, az osztalyfénok altal megallapitott osztdlyzatok alapjan dont a tanuld magasabb

¢vfolyamba 1épésérdl.
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Abban az esetben, ha az év végi osztalyzat a tanuld hatranyara [ényegesen eltér a tanitasi év kdzben
adott érdemjegyek atlagatol, a neveldtestiilet felhivja az érdekelt pedagogust, hogy adjon tajékoztatast
ennek okardl, és indokolt esetben valtoztassa meg dontését. Ha a pedagdgus nem véltoztatja meg
dontését, és a neveldtestiilet ennek indokaival nem ért egyet, az osztalyzatot az évkozi érdemjegyek
alapjan a tanul javara modositja.

A félévi osztalyzat a rendeletben meghatarozott tanév elsé napjatol az els6 félév utolsd napjaig, az év
végi osztalyzat az egész tanévben kapott érdemjegyek alapjan alakul ki. Az osztalyzatok kialakitasanal
az 4tlagszamitas mellett, figyelembe vessziik, hogy az érdemjegy témazardbol, kisdolgozatbdl,
feleletbdl, orai munkabol, szorgalmi feladatbol vagy mas tevékenységbdl szarmazik és figyelembe

vessziik a fejlddés tendencidjat is.

3.6. Az otthoni felkésziilést és a délutani tanulast segito foglalkozasok feladatainak

meghatarozasa

Tanulast segito foglalkozas
e Az also tagozaton azok a tanuldk (1-4. évfolyam), akik igénybe veszik a tanulast segitd
foglalkozast, az iskolaban készitik el a hazi feladatokat, tobbnyire 6nallé munka keretében. Az
osztalytanitd szamadra igy napi szinten van visszajelzés a délutanos kollégatol.
e  Felsd tagozaton a tanulast segit6 foglalkozas keretében biztositjuk az 5-8. évfolyamos
tanuldknak, hogy délutdni tanulas és foglalkozas keretében készitsék el a hazi feladataikat.
A tanulast segitd foglalkozas feladatai:
e {nall6 tanulasra szoktatni a didkokat
e elsajatittatni a tanulokkal a helyes tanuldsi médszereket
e ahazi feladatokat ellenérizni

e aszabadido helyes eltoltésére 6sztdnozni a tanuldkat.

A csoportok vezetdi a hazi feladatok mennyiségérol egyeztetnek az osztalytanitokkal, szaktanarokkal.
Ha a tanul6 barmely okbol kifolydlag nem vesz részt a délutani foglalkozason, a sziild kotelessége
gondoskodni arrdl, hogy gyermeke otthon készitse el hazi feladatat és felkésziiljon a kovetkez6 tanitasi
napra.

Annak a tanuldnak az esetében, aki tobbszords figyelmeztetés ellenére sem teljesiti kotelességét vagy
viselkedésével hatraltatja a kozosség délutani munkajat, a sziilokkel valé megbeszélésre, egyeztetésre

van sziikség. Salyosabb probléma esetén eltanacsolhato a délutani foglalkozasrol.
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3.7. A tanul6 jutalmazisanak, biintetésének, magatartasianak, szorgalmanak értékelési elvei

Magatartas €s szorgalom értékelése:

Példas (5) j6 (4) valtozé (3) rossz (2) ill. szorgalomnal hanyag (2)

Havonta egy érdemjegyet kell adni az osztalyfénoknek a kollégak javaslatait figyelembe véve, de a

félevi, év végi érdemjegyet az osztalyozo értekezleten a nevelétestiilet hatarozza meg.

A magatartiasértékelésének és mindsitésének kivetelményei a kivetkezok:
Példas (5) az a tanulo, aki:
e a hazirendet betartja
® atandran és a tanéran kiviil példat jelenthet a tobbiek szamara
o feladatait, vallalasait teljesiti
e tisztelettudo, tarsaival, neveldivel, a felnottekkel szemben udvariasan viselkedik
e azosztaly és az iskolai kdzosség életében aktivan részt vesz
® vigyaz az iskola felszereléseire, a kdrnyezetre
e nincs irasbeli figyelmeztetése, vagy int6je
J6 (4) az a tanulo, aki:
® a hazirendet betartja
® atanordn és a tandran kiviil példamutatoan, rendesen viselkedik
e feladatait a téle elvarhaté modon teljesiti
o feladatokat 6nként nem, vagy ritkan vallal, de a rabizottakat teljesiti
e tisztelettudo, tarsaival, neveldivel, a felndttekkel szemben udvariasan viselkedik
e azosztaly- vagy az iskolai k6zosség munkéjaban csak felkérésre, biztatasra vesz részt
¢ nincs irasbeli intoje, figyelmeztetdje
Valtozo (3) az a tanuld, aki:
o aziskolai hazirend el6irasait nem minden esetben tartja be
® atandran vagy a tanoran kiviil tsbbszor fegyelmezetleniil viselkedik
¢ feladatait nem minden esetben teljesiti
o el6fordul, hogy tarsaival, a felnéttekkel szemben udvariatlan, durva
e akozosség, az iskola szabalyaihoz nehezen alkalmazkodik
e igazolatlanul mulasztott
e osztalyfonski intoje vagy igazgatdi figyelmeztetdje van
Rossz (2) az a tanulo, aki:

® a hdzirend eloirasait sorozatosan megsérti
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o feladatait egyaltalan nem, vagy csak ritkan teljesiti
¢ magatartasa fegyelmezetlen, rendetlen
e tarsaival, a felnéttekkel szemben rendszeresen udvariatlanul, durvan viselkedik
e viselkedése rombolo hatasu, az iskolai nevelést, oktatast akadalyozza
¢ t6bb alkalommal igazolatlanul mulaszt
e van igazgatoi intdje
A szorgalom értékelésének és mindsitésének kovetelményei a kovetkezok:
Példas (5) az a tanuld, aki:
o képességinek megfeleld, egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyqjt
e tanulmanyi feladatait minden tantargybol rendszeresen elvégzi
e atandrakon aktiv, szivesen vallal tébbletfeladatokat is, és azokat elvégzi
¢ atanoran kivilli foglalkozasokon, versenyeken nként részt vesz
e taneszkozei tisztak, rendesek, és ezeket a tanitasi 6rakra mindig elhozza
Jo6 (4) az a tanuld, aki:
¢ képességeinek megfeleld, viszonylag egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyujt
e rendszeresen, megbizhatoan dolgozik
e atandrdkon tobbnyire aktiv
e tobbletfeladatot, tandran kiviili foglakozason vagy versenyeken vald részvételt 6nként nem
vagy ritkan vallal, de az ilyen jellegli megbizatast teljesiti
o taneszkozei tisztik, rendezettek
Valtozo6 (3) az a tanul9, akinek:
e tanulmanyi eredménye elmarad képességeitdl
e tanulméanyi munkaja ingadozd, a tanulasban nem kitartd, feladatait nem mindig teljesiti
e felszerelése, hazi feladata gyakran hianyzik
e ¢rdemjegyeit, osztalyzatait tobb targybdl is az el6z6 félévhez képest lerontja
o 6nalld munkajaban figyelmetlen, a tanoran tSbbnyire csak figyelmeztetésre, feliigyelettel
dolgozik
Hanyag (2) az a tanuld, aki:
e képességeihez mérten keveset tesz tanulmanyi fejlédése érdekében
e azeloirt kdvetelményeknek csak minimalis szinten felel meg
e tanulmanyi munk4jaban megbizhatatlan, figyelmetlen
e feladatait tobbnyire nem végzi el
e felszerelése hianyos, taneszk6zei rendetlenek
e atanulashoz nyujtott nevel6i vagy tanuloi segitséget nem fogadja el, annak ellenszegiil

e félévi vagy év végi osztalyzata valamely tantargybol elégtelen
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Jutalmazhatok azok a j6 eredmények, melyek a tanul6i kozosségek vagy egyes tanuldk
magatartasaban, szorgalmaban, vagy egyéb iranyu tevékenységében, az osztalykdzosség vagy iskola jo
hirnevét novelé cselekedetekben nyilvanulnak meg. A tanulokozosségek egyetértési Jogkort
gyakorolhatnak a jutalmak odaitélésében. Egy tanéven beliil ugyanazért a tevékenységért ugyanazt a

Jutalmat csak egyszer lehet megkapni.

Jutalmazisi formak, amelyekben a tanul6k részesiilhetnek:
* szaktandri dicséretben akkor részesiilhet a tanuld, ha szaktargyi versenyeken eredményesen
szerepelt, abban a tantargyban kivaldan teljesitett
o osztalyféndki dicséret illeti meg, ha az osztdlykdzosség életére pozitiv hatdssal van
* neveldi dicséret jar olyan tettért, amely a déluténi tanuldst segité foglalkozasi csoport életére
pozitivan hat
* igazgatoi dicséretet akkor kaphat, ha Sregbiti iskolank hirnevét a kozségben, megyében vagy
0rszagos szinten
e jutalomkdnyvet és oklevelet kaphat, ha egész tanévben kiemelkedd tanulmanyi eredményt és
példamutatd magatartast tanasitott
* tantestiileti dicséretet kap, ha kit{iné mindsitést ért el
* Aranykdnyvbe irhat annak a tanulonak a neve, aki a tanév soran tanulményi eredményével,
¢s kOzOsségi munkajaval, magatartasaval és szorgalmaval példaként, kulturalis és
sportversenyen nydjtott eredményeivel iskolank hirnevét dregbitve 4ll a kozosség elé.
® Szivarvany Dijban-szobor— részesiilhet, ha 8. osztalyos, és nyolc éven keresztiil kivald
tanulmanyi eredményt ért el, a magatartasa is példamutats, valamint eredményeivel
iskolanknak hirnevet szerezett
A jutalmazasi formak—jellegiiktdl fliggden kihirdetésre keriilhetnek az iskola kdzosségei eldtt vagy

tinnepi alkalmakkor.

Biintetési formak, melyekben a tanuldk részesiilhetnek:

Ha a tanul6 a kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli
hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd. A fegyelmi eljaras meginditisa és lefolytatasa
kotelezd, ha a tanulé maga ellen kéri. Kiskorii tanulé esetén e jogot a sziilé gyakorolja. A fegyelmi
eljaras meginditasarol és az irasbeli hatdrozatrdl a tanulét és a kiskort tanulé sziiléjét a tanulmanyi

rendszeren keresztiil is haladéktalanul értesiteni kell.
A fegyelmi biintetés lehet:
a) megrovas,

b) szigori megrovas,
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¢) meghatarozott kedvezmények, juttatasok csdkkentése, megvonasa,
d) athelyezés masik osztalyba, tanulécsoportba vagy iskolaba,

e) eltiltas az adott iskolaban a tanév folytatasatol,

f) kizaras az iskolabdl.

Tiz év alatti tanuloval szemben fegyelmi eljaras nem indithat6. Tankételes tanuldval szemben az
eltiltdas az adott évfolyam folytatasatol nem, kizaras az iskolabol fegyelmi biintetés pedig csak

rendkiviili vagy ismétlodo fegyelmi vétség esetén alkalmazhato.

Ebben az esetben a sziilé koteles 0 iskolat keresni a tanulonak. A fegyelmi biintetést hozé iskola

segitséget nyujt a sziilének az 0j iskola megtalalasaban.

Abban az esetben, ha az iskola a fegyelmi biintetés megallapitasardl szold hatarozat véglegessé
valasatol szamitott nyolc napon beliil a tanulot fogado iskolatdl nem kap értesitést arrdl, hogy a tanuld
mds iskoldban tort€nd elhelyezése a sziilo kezdeményezésére megtdrtént, a fegyelmi biintetést hozo
iskola harom napon beliil kiteles megkeresni a kdznevelési feladatot ellaté hatosagot, amely harom
munkanapon beliil mésik, az allami kozfeladat-ellatasban résztvevé iskolat jelsl ki a tanuld szamara.
Az iskolat agy kell kijelolni, hogy a tanuld szamara a kijelolt intézményben a nevelés-oktatas

igénybevétele ne jelentsen aranytalan terhet.

Az athelyezés fegyelmi biintetés akkor alkalmazhato, ha az iskola igazgatdja a tanuld atvételérodl a
masik iskola igazgatojaval megallapodott. A kedvezmények, juttatiasok fegyelmi biintetés szocialis
kedvezményekre és juttatasokra nem terjedhet ki. A kizaras fegyelmi biintetés tankoteles tanuld

esetében nem hajthatd végre az 0j tanuloi jogviszony létesitéséig.

3.8. A tanulé magasabb évfolyamra lépésének feltételei

A tanulé magasabb évfolyamba akkor Iéphet, ha a tantargyi kdvetclménycket minden koételezd és
valasztott targyban a tanév végén legalabb elégséges (2) szinten teljesitette. Ha az oktatdsi miniszter
altal kiadott kerettantervekben "A tovabbhaladas feltételei" c¢. fejezetekben meghatarozott

kovetelményeket az adott évfolyamon a tanév végére minden tantargybol teljesitette.

Ha a tanuldnak egy tanitasi évben az igazolt €s igazolatlan mulasztasa egyiittesen egy tanitasi évben a
kétszazotven (250) tanitasi Orat, egy adott tantiargybdl a tanitasi 6rak harminc szazalékat (30%)
meghaladja, és emiatt a tanulo teljesitménye tanitasi év kzben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a
tanitasi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha a nevelGtestiilet engedélyezi, hogy osztalyozdvizsgat

tegyen.

A nevelbtestiilet az osztalyozovizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanuld igazolatlan

mulasztasainak szama meghaladja a husz tandrai foglalkozast, és az iskola eleget tett az értesitési
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kotelezettségének. Ha a tanuld teljesitménye a tanitdsi év végén nem mindsithetd, tanulmanyait
¢évfolyamismétiéssel folytathatja. Ha a tanuld mulasztisainak szama mar az elsé félév végére
meghaladja a meghatarozott mértéket, és emiatt teljesitménye érdemjeggyel nem volt mindsithetd,
félévkor osztalyozdvizsgat kell tennie.

Amennyiben a tanul6 a tanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott,
Javitovizsgat tehet. Ha a tanulé a javitovizsgdn minden tantargybol elégtelentd] kiilonbozd/jobb
osztalyzatot kap, a magasabb évfolyamba léphet. Ellenkezé esetben az évet meg kell ismételnic.

Az egyéni tanul6i munkarendi statuszt a gondviseldnek kérelmezni, a kérést indokolni kell.

Az egyéni munkarenddel rendelkez6t az iskolaban az iskola valamennyi kotelezd tanérai foglalkozasa
alol fel kell menteni.

Az, akit felmentettek a kotelezd tandrai foglalkozasokon vald részvétel aldl, az igazgatd 4ltal
meghatéarozott iddben, és a nevel&testiilet altal meghatarozott médon ad szamot tudasardl.

Az egyéni tanuldi munkarendben tanuldk a tanév végén tdrvényben szabalyozott tantargyakbél, az
adott évfolyamon osztélyozovizsgat kételesek tenni. Az értékelés, mindsités és tovabbhaladas rendje
ebben az esetben is azonos az altalanos eljaras rendjével. A tankoteles egyéni tanuléi munkarendben

tanulonak a felkészitéséhez az iskola segitséget nyujthat.

3.9. Tanulmanyok alatti vizsgak szabalyai

A tanul6 osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztalyozé vizsgan, a kiilsnbdzeti
vizsgan, valamint a pétlé és javitovizsgan nyujtott teljesitménye alapjan kell megallapitani. A kiskort
tanul6 érdemjegyeir6l a sziil6t folyamatosan tajékoztatni kell. A tanitasi év, illetve félév lezarasat
szolgal6 osztalyozd vizsgat az adott tanitdsi évben kell megszervezni. A vizsgat legalabb haromtagu
vizsgabizottsag kozremiikddésével kell teljesiteni. Tanulmanyok alatti vizsgat kérelemre fiiggetlen
vizsgabizottsag elott, vagy abban a nevelési-oktatasi intézményben lehet tenni, amellyel a tanuld
Jogviszonyban all. A vizsgikat a jogszabalyban részletezett mddon kell megszervezni és lebonyolitani.
A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételhetd.

Kiilonbozeti vizsgat a tanulo abban az iskolaban tehet, amelyben a tanulmanyait folytatni kivanja,
kiilonbozeti vizsgara tanévenként legalabb két vizsgaiddszakot kell kijelolni ezért iskolankban
kiilonbdzeti vizsgit a tanév elsé félévének utolsd honapjaban, illetve a tanév vége elétt kell
megszervezni.

Osztalyozé vizsgat az iskola a tanitasi év soran barmikor szervezhet. A vizsgik idépontjardl a

vizsgazot a vizsgara torténd jelentkezéskor irasban tajékoztatni kell.
Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitisahoz,

amennyiben:

e felmentést kapott a tanérai foglalkozasokon valé részvétel alol

Vissza a tartalomjegyzékhez >> 45



e engedélyt kapott, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kdvetelményének egy tanévben vagy
az el6irtnal révidebb id6 alatt tegyen eleget

e jogszabalyban meghatarozott id6nél tobbet mulasztott, és a nevelétestiilet dontése alapjan
osztalyozo vizsgat tehet

e egy osztalyozo vizsga - az el6irtnal révidebb ido alatti teljesités kivételével - egy adott tantargy
és egy adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére vonatkozik

e egy napon legfeljebb harom vizsga szervezhet6

e potlod vizsgat tehet a vizsgazo, ha a vizsgarol neki fel nem réhat6é okbdl elkésik, tavol marad,

vagy a megkezdett vizsgarol engedéllyel eltavozik, miel6tt a valaszadast befejezné

Javitdvizsgat tehet a vizsgazé, amennyiben:
e atanév végeén legfeljebb harom tantargybdl elégtelen osztalyzatot kapott.
e az osztalyozd vizsgardl, a kiilonbozeti vizsgardl szamara felrohatd okbol elkésik, tavol marad,
vagy a vizsgarol engedély nélkiil eltdvozik
e avizsgazod javitovizsgat az igazgatd dltal meghatarozott iddpontban, az augusztus 15-étdl

augusztus 31-€éig terjed idészakban tehet

3.10. Az oktatiasban alkalmazhato6 tankényvek, tanulmanyi segédletek és taneszkozok

kivalasztasanak elvei

Iskolankban a neveld-oktatdé munka soran a pedagdégusok csak olyan nyomtatott taneszkozoket
(tankonyv, munkafiizet, atlasz stb..) haszndlnak a tananyag feldolgozasahoz, amelyek szerepelnek a
hivatalos tankdnyvjegyzékben és megfelel a NAT eldirasainak.

Az egyes évfolyamokon a kiilénféle tantargyak feldolgnzasahoz, sziikséges kitelezd taneszkozéket a
pedagogusok szakmai munkak$zosségei hatarozzak meg az iskola helyi tanterve alapjan. A kotelezden
el6irt taneszkozokrol, ruhazati és mas felszerelésekro! a sziilket minden tanév eldtt tajékoztatjuk. A
tankdnyvek, tanulmanyi segédletek (pl. munkafiizet, térkép) kivételével a taneszkozok beszerzése a
tanév kezdetéig a sziilok kotelessége. A tantargyak tankonyveit €s tanulmanyi segédleteit a szakmai

munkakozosségek valasztjak ki.
A tankdnyvek kivalasztasanak legfontosabb szempontjai:

e atankonyvek tartalma és megjelenése megfelel-e a tanulok életkori sajatossagainak

e milyen mértékben fedi le a kdnyv tartalma az adott tantargy helyi tantervét
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sziikséges-e valamilyen segédkonyv vagy mas kiegészitd taneszkoz, esetleg segédletek nélkiil,
onmagaban is kiszolgalja a tanulas folyamatat

milyen a tartalmi, formai kidolgozottsdga, mennyire motivalé a tanulok szamara

teremt-e lehetdséget az 6nallé tanulashoz, a differencialashoz, gyakorlashoz

az esetleges tankonyvi véltoztatasok f6 szempontja a sikeresebb oktatas elésegitése

a tankdnyvek ar-érték aranya a lehetd legjobb legyen

Tanitasi év kozben a meglévd tankdnyvek, tanuldi segédletek, taneszkozok beszerzésére vonatkozo

dontések nem véltoztathatok meg, ha abbol a sziilére fizetési kotelezettség harul.

A taneszkozdk kivalasztisinil a szakmai munkakozosségek a kovetkezé szempontokat veszik

figyelembe:

a taneszkoz feleljen meg az iskola helyi tantervének

az egyes taneszkdzok kivalasztasanal azokat az eszkdzoket kell elényben részesiteni, amelyek
tobb tanéven keresztiil hasznalhatéak

a taneszkdz0k hasznalatdban az allandésagra, ugyanakkor a korszeriiségre toreksziink

a kivélasztott tankonyvek segitsék az iskola altal képviselt értékek megvaldsitasat
megfeleljenek nevelési programunknak

az iskola arra torekszik, hogy a fenntarté altal biztositott keretébdl, illetve mas timogatasokbdl

egyre tobb nyomtatott taneszkozt szerezzen be az iskolai konyvtar szaimara

3.11. Pedagéguskompetenciak, az osztalyfénoki munka tartalma, az osztalyfénok feladatai,

csoportvezetok feladatai

3.11.1. A pedagoigus feladatai

Pedagégiai médszertani felkésziiltség (1. kompetencia)

szaktargya, tantargya tanitdsahoz alapos, korszerii tudassal rendelkezik, tdrekszik ennek
folyamatos fejlesztésére

a koznevelési torvényben foglaltak megtartisaval az egyetemes emberi értékeket figyelembe
véve neveld-oktaté munkajat

munkajaban prioritasként kezeli a kerettanterv és a helyi tanterv céljait

ismeri tantargya szakmddszertanat, modszertani soksziniség jellemzi. Ezek alkalmazasakor

figyelembe veszi a tanulok életkori sajatossagait, fejlettségiiket, tudasukat, az adott helyzetet.
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mddszerei a kompetenciafejlesztést tamogatjak, a tanitis-tanulds eredményességét segitik, a
tanulokat az 6nallé gondolkodasra, a tanultak alkalmazasara 6sztonzik

tanitasi oraira felkésziil, pontosan megtartja és dokumentalja

munkajaban nyomon kévetheté a PDCA-ciklus

pedagogiai gyakorlataban felhasznalja a kompetenciamérések eredményeit

a rendelkezésére 4llo tananyagot, eszkozoket, digitalis anyagokat ismeri, azokat megfeleléen
hasznalja

fogalomhasznalata pontos, kévetkezetes

munkaja soran épit a tanuldk elozetes ismereteire és igyekszik kihasznalni a t6bbi tantargyhoz
valé kapcsolodasi lehetoségeket

segiti a tanulok képességeinek, tehetségének kibontakozasat és a barmilyen oknal fogva
hatranyos helyzetii tanuldk felzarkozasat tarsaihoz

a helyi tanterv alapjan és az azonos tantargyat tanité kollégakkal egyeztetve kivalasztja a
tankonyveket és segédeszkozoket

munkdjarol és szaktargya helyzetérdl kérésre beszamol a vezetés altal megadott szempontok

alapjan

Pedagogiai folyamatok, tevékenységek tervezése, megvaldsitisa (2. kompetencia)

éves munk4jat megtervezi, tanmenetet készit figyelembe véve a kerettantervet, az iskola helyi
programjat, a tanulok életkori sajatossagait, a korabbi tapasztalatokat, a csoport sajatossagait és
egyeztet az azonos targyakat tanitokkal.

tervezi orait, annak céljait, a megval6sitds modjat, eszkozeit

részt vesz az iskola éves munkatervének az osszeéllitisaban

a neveldtestillet tagjaként részt vesz a PP, az SZMSZ, a hazirend elkészitésében,

feliilvizsgalatdban, gyakorolja a nevelGtestiilet tagjait megilletd jogokat

A tanulds timogatasa (3. kompetencia)

modszertani segitséget, Utmutatot ad szaktargya tanulasdhoz, ezzel segiti a tanuldk otthoni
munkajat

modszereivel aktivizal, motival. Pozitiv visszajelzéseivel timogatja a tanulds folyamatat

képes alkalmazkodni a tanulok aktualis fizikai, érzelmi allapotahoz, és sziikség esetén
valtoztatni tanitasi tervén

torekszik az IKT eszkozok alkalmazasara s kialakitja a tanulokban az 6nallo ismeretszerzés
igényét

szaktantermében tanuldst segit6 kérnyezetet teremt
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A tanulok személyiségfejlesztése, egyéni bandsmid érvényesiilése, a hatranyos helyzetii, SNI-s,

BTM-es nehézségekkel kiizd6 tanulé, tobbi tanuléval térténé sikeres nevelése, oktatdsa, annak

modszerei (4. kompetencia)

a pedagdgus feladata, kotelessége a PP szellemében, a tanuldk személyiségfejlesztése tandran
és tanoran kiviil

elsd osztalyos tanuldink korében az osztalytanito az illetékes miniszter altal meghatarozottak
szerint minden tanévben DIFER vizsgalatot végez. A vizsgalandé tanuldkat az 6vodai jelzések,
a tanitok addigi tapasztalatai alapjan valasztja ki. A mérés eredményérd| tajékoztatja az
igazgatét és a sziil6t is

munkaja sordn figyelembe veszi a tanulok egyéni képességeit, fejlettségét, tehetségét,
fejlédésének iitemét, sajatos nevelési igényét, ezzel érvényesiti az egyéni banasmaodot.

keresi és alkalmazza a differencialas eszkozeit

segiti a gyengébb képességii, a tanuldsi problémakkal kiizdd, a tanulasban lemaradé tanuldkat
(korrepetalas) és tAmogatja a tehetséges tanulokat tehetségiik kibontakozasaban (szakkér,
versenyek)

felvételi elokészitot tart

az SNI-s, BTMN-es tanuldk esetén egyiittmikddik a gyogypedagdgussal és a
fejlesztépedagogussal

Tanuldi csoportok, kozésségek alakulisinak segitése, fejlesztése, esélyteremtés, nyitottsig a

kiilonbozé  tarsadalmi-kulturilis soksziniiségre, integraciés tevékenység, osztalyfonoki

tevékenység (5. kompetencia)

a pedagogus feladata, kotelessége a PP szellemében a kozosségformalas tanéran és tandréan
kiviil

feladata a tanulok életkoranak, fejlettségének figyelembevételével elsajétittatni, betartatni a
k6z0sségi egyiittmikddés magatartas szabalyait

a csoporton beliili konfliktusokat felismeri és torekszik azok felolddsara egyéni-és csoportos
beszélgetésekkel

a munkatervben meghatarozottak szerint szervezi a tanulmanyi kirandulasokat, kozremiikodik
az iskolai tinnepségek, rendezvények megvalositasaban

segiti az iskolai szabadidds programok szervezését és az iskolai hagyomanyok megtartasat
(Vambéry napok)

osztalyféndki munkajat a Pedagogiai Programban meghatéarozottak szerint végzi

Pedagogiai folyamatok és a tanulok személyiségfejlodésének folyamatos értékelése, elemzése (6.

kompetencia)
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a tanulok mindsitését, értékelését (érdemjegyek, osztalyzatok megallapitasat) a PP-ban leirtak
szerint végzi

koriiltekintéen valasztja meg a tanuldk értékelésének modszereit

az értékelés sordn adott visszajelzései vilagosak, egyértelmiiek

az érdemjegyeket, a szdveges értékelést beirja, ill. beiratja a napldba és a tanulok ellendrzdjébe,
tajékoztato fiizetébe

a tanuldk témazaroit 1 évig megdrzi

részt vesz kiilonbozeti, osztalyozo és javitd vizsgak lebonyolitasaban

A kornyezeti nevelésben mutatott jartassig, a fenntarthatosag értékrendjének hiteles képviselete

és a kornyezettudatossiaghoz kapcsolodo attitildok atadasianak modja (7. kompetencia)

Segiti a gyermekeket, tanulokat, hogy megértsék a nem fenntarthaté és fenntarthato fejlédés
kiilonbségeit.

Kihasznalja sajat szakteriiletén, illetve intézményében a fenntarthatosagra nevelés pedagdgiai
lehetdségeit.

Lehetdvé teszi a tanulok szamara, hogy sajat cselekedeteikkel, viselkedésiikkel hozzajaruljanak
a fenntarthatosaghoz, tudatositva benniik, hogy a jévo rajtuk is mulik.

Segiti tanuloit, hogy a mult és a jelen tiikrében kreativan gondolkodjanak a lehetséges jovorol.

Kommunikicié és szakmai egyiittmiikodés, probléma megoldas (8. kompetencia)

igényes nyelvhasznalat jellemzi, pedagogiai céljainak megfelelden kommunikal

nyugodt légkér megteremtésével biztositia a tanulok egyéni és egymas kozti
kommunikaciojanak fejlodését

részt vesz a nevelOtestiileti iiléseken és a munkak6z3sségi értekezleten, melyeken rendszeresen
kifejti szakmai allaspontjat

sajat szakmai fejlddése érdekében nyitott a munkajaval kapcsolatos visszajelzésekre
egyiittmiikodik az iskolai felelosokkel: szakmai munkakszosség vezetd, ifjisagvédelmi munkat
végzd osztalyfénsk, DOK segitd pedagogus, palyavalasztasi felelds

a sziiloi értekezleten és a fogadddrakon a sziilok rendelkezésére all, ahol tajékoztatja a sziiloket
gyermekiik fejlodésével kapcsolatban, és érdemi valaszt ad a sziilok (tanuldk) kérdéseire,
javaslataira

iskolai tevékenységei soran felmeriilé/kapott feladatait, problémait Onalléan, a szervezet

miikodési rendszerének megfelelé médon kezeli, intézi.

Elkotelezettség és szakmai felelgsségvallalas a szakmai fejlédésért (9. kompetencia)
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sajat pedagdgiai gyakorlatat folyamatosan elemzi €s fejleszti

tudatosan fejleszti pedagdgiai kommunikacidjat

tisztiban van szakmai felkésziiltségével, személyiségének sajatossagaival, és képes
alkalmazkodni a szerepelvarasokhoz

folyamatosan képezi magat

lehetdség szerint szervezett tovabbképzéseken gyarapitja szakmai ismereteit, tud4sat

7 évente - a jogszabalyban meghatarozottak szerint- tovabbképzésen vesz részt
munkajaban alkalmazza a tovabbképzéseken vagy 6nképzés keretében elsajatitott (j
modszereket.

részt vesz pedagogiai kisérletekben, tudomanyos kutatisokban és szakmai testiiletek tagjaként,
képviseletében helyi, regionalis, orszdgos kdzoktatassal foglalkozo testiiletek munkajéban
tevékenységével hozzajarul az intézmény szakmai és targyi szinvonalanak folyamatos

fejlesztéséhez.

3.11.2. Az osztalyfonok feladatai:

Adminisztracios tevékenysége

naprakészen végzi az adminisztracids feladatokat

segiti az oktoberi statisztika elkészitését

tajékozodik a hatranyos és veszélyeztetett tanuldkrol

jelzi a KRETA rendszeren keresztiil (Koznevelési Regisztracios és Tanulmanyi Alaprendszer),
ha osztalyaban SNI-s, és BTMN-es tanulok vannak, és errdl tajékoztatja kollégait

sziikség esetén jellemzést ir az ifjusagvédelemmel kapcsolatban

ellatja a tovabbtanulassal kapcsolatos adminisztracios feladatokat

megirja a félévi és év végi bizonyitvanyokat, tdrzslapokat, elkésziti az osztaly statisztikajat

a tanév végén osztalyarol értékelést készit a vezetség altal megadott szempontok alapjan

munkajaban az adatvédelmi torvényeknek megfelelden jar el, segiti az adatok nyilvantartasat

Szervezdtevékenysége

tanév clején osztalyaval ismerteti a hazirendet, baleset és- tiizvédelmi oktatast tart

segiti osztalyaban a diak-6nkormanyzati képviseld megvalasztasat

az iskola PP-ja és az éves munkaterv szerint osztalyprogramokat szervez, az egész iskolat érintd
programokban részt vesz, mint szervezd, segit6d

megszervezi osztalya tanulmanyi kirandulasait

segiti az erdei iskola szervezését
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e segiti osztilya kotelezé védondi és orvosi vizsgdlatainak megszervezését
e az iskola PP-ja és az éves munkaterv szerint sziildi értekezletet tart, megszervezi az SZM

tagjainak megvalasztasat és kapcsolatot tart fenn veliik

Neveld-oktaté tevékenysége

e az osztalyfénok az iskola PP-janak szellemében céltudatosan iranyitja az osztalyban folyd
nevel6-oktaté munkat

e atanuldkkal kozosen tervezi, elemzi, és alakitja az osztaly életét

e az osztalyfonoki orain az osztalyfénoki tanmenete szerint halad, amely koétstt, szabadon
valaszthato és aktualis témakbol all

e rendszeresen figyelemmel kiséri osztalya tanulmanyi munkajat és fegyelmi helyzetét

e segiti és koordinalja az osztalyban tanitok munk4jat, kapcsolatot tart a csaladvédelmi szolgalat
képviselojével

e a PP alapjan mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat

e javaslatot tesz a félévi és év végi osztalyozo értekezleten a magatartds szorgalom jegyek
mindsitésére

e javaslatokat tesz a tanulok jutalmazasara, biintetésére

e ha lehetdsége van, hospital osztalyaban

e cllatja az osztalyaban felmeriilé ifjusagvédelmi feladatokat.

3.11.3. A tanulast segit6 délutani foglalkozas csoportvezetéjének feladatai

e az eredményes nevelés érdekében harmonikusan egyiittmikodik az osztalyfonskokkel és a
sziilokkel

e megszervezi és biztositja a délutani tanérakat, a szabadidds tevékenységeket

e afoglalkozasok alatt a j6 munkéhoz megfelel6 és nyugodt légkort alakit ki

e cldsegiti a tanuldi munka eredményességét, hatékonysagat

e atanulds mellett fejleszti a gyermekek jatékkultrajat

e ellendrzi a hazi feladatokat

e a tanuldk testi-lelki egészségének védelmére, egészséges életmddra nevelésére, az egészségi
allapotuk javitasara és erkolcsi nevelésére nagy gondot fordit

e kialakitja, betartja és betartatja a helyes étkezési szokasokat

e sokoldaluan fejleszti a tanulok személyiségét a szabadidGs programok segitségével

e anevelés teriiletén nagy figyelmet fordit iskolank hirnevének megdrzésére.
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4. Az iskola helyi tanterve

4.1. Ervényes kerettanterv

A 110/2012. (V1.4.) Kormanyrendelet tartalmazza a hatalyos nemzeti alaptantervet, amelyet az 5/2020
(I. 31.) Korm. rendelet médosit. Ebben meghatarozasra keriiltek a modositott kerettanterv kotelezd és
szabadon tervezhetd oraszamai, tantargyi felosztasa, melyek intézményiink helyi tantervének alapjat
képezik.

A NAT Aaltal ajaniott kulcskompetenciak a hazai sajatossagokat figyelembe véve tartalmazzak azokat
az altalanos kompetencidkat, amelyek nem kizardlag egyetlen tanulasi teriilethez kothetdk, hanem a

tanuldsi-tanitasi folyamat soran fejlodnek, a kerettanterv alappillérei.

1. A tanulas kompetenciai

A kommunikacios kompetenciak

A digitalis kompetenciak

A matematikai, gondolkodasi kompetenciak

A személyes és tarsas kapcsolati kompetenciak

A kreativitas, a kreativ alkotas, 6nkifejezés és kulturalis tudatossag kompetenciai

NS LN

Munkavallaldi, innovaciés és vallalkoz6i kompetenciak
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4.2. Kitelezo tantargyak és oraszamok

4.2.1. Kotelezé tantargyak és oraszamok az 1-4. évfolyamban !

Evfolyam/ bevezetés 1. évayar}l 2. évfolyam | 3. évfolyam 4. évfolyam |
tanév 2020/2021. tanév  2021/2022. 2022/2023.  2023/2024
Tantargyak | | - L
Magyar nyelv és 7+1 7+1 5+1 5+1
irodalom . .
Idegen nyelvek --- --- 2
' Matematika | 4+1 441 441 4+1 o
Etika/ / Hit-&s 1 1 1 T
erkdlcstan | | e
Kornyezetismeret 1 1
Digitalis kultara | 1 B
. Enek-zene 2 B | 2 2 2
' Vizualis kultura 2 2 2 2
' Technika és tervezés | 1 1 1 1
Testnevelés és sport 5 5 5 5
S ! | . |
Kotelez6 6raszam 122 22 22 23
Osszes ora 124 24 24 25
2 2 2 2 |
' Szabadon tervezhet6 1 magyar 1 magyar Imagyar 1 magyar |
| orak 1 matematika 1 Imatematik | 1matematik |
matematika a a ‘
|

1 A kételez8 bevezetés idGpontjait a tablazat évfolyamonként jelzi.
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4.2.2. Kételezd tantargyak és 6raszamok az 5-8. évfolyamban?

B Heti 6raszamok évfolyamonként felmend rendszerben.
2020/2021  |2021/2022  [2022/2023 2023/2024
Tantargy/évfolyam S. 6. 7. 8.
Magyar nyelv és irodalom 4 4+1* 3 3+1°
Torténelem 2+1% 2 2 2
Allampolgari ismeretek 1
Idegen nyelvek 3 3 3
Matematika 4 4 3+1* 3+1*
Digitalis kulttira | 1 1 1
Természettudomany 2 2 0 0
Fizika 2 1
Biologia 2 1
Kémia 1 2
Foldrajz 1 2
Enek-zene 2 1 1 1
Vizualis kultura 1 1 1 1
Technika és tervezés 1 1 1
Testnevelés és sport 5 5 5 5
Osztalyténoki 1 1 1 1
Etika/Hit-és erkdlcstan 1 1 1 1
Hon és népismeret 1
Drama-és szinhaz 1

* Szabadon felhasznalhato ora
5.0 1 6ra (torténelem )

6.0 2 o6ra (magyar, hon-és népismeret)

7.0 2 6ra(matematika, drdma-és szinhaz )

8.0 2. 06ra ( matematika, magyar nyelv- és irodalom)

2 A kotelezd bevezetés id6pontjait a tablazat évfolyamonként jelzi.
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Tagintézményben:

A jasdi telephelyen felhasznalasra keriil a nemzetiségi nyelv orakerete is. Maximalis orakeret 3 raval
névelheto.

17/2013. (III. 1.) EMMI rendelet a nemzetiség 6vodai nevelésének iranyelve és a nemzetiség iskolai
oktatasanak iranyelve kiadasarol

A nemzetiségi iskolai nevelés-oktatast az drarendbe épitve, a nemzetiségi iskolai nevelés-oktatas
Nkt. 6. melléklete szerinti tobblet tanédrai foglalkozasainak a felhasznalasaval kell megszervezni. A
nemzetiségi iskolai nevelés-oktatas iddkeretének biztositasara a tanuld heti kételez6 tandrai szamanak
és az osztalyok engedélyezett heti idOkeretének a kiilonbozete, a valaszthatd tandrai foglalkozasok
idokerete is felhasznalhatd.

(2) Az anyanyelvii és a kétnyelvii nemzetiségi nevelés-oktatds esetén az els6-negyedik évfolyamon a
magyar nyelv és irodalom, valamint a nemzetiségi nyelv és irodalom oktatasara eldirt tananyagok és
oraszdmok a nyelvek &s az évfolyamok kozott atcsoportosithatok azzal a feltétellel, hogy mind a
nemzetiségi nyelv €s irodalomra, mind a magyar nyelv és irodalomra a négy év alatt 6sszesen legalabb
hétszaznegyven-hétszaznegyven tanitasi orat kell biztositani. A negyedik évfolyam végére mind a két
tantargybol teljesiteni kell az eloirt tananyagot és a meghatarozott kdvetelményeket. A felsd tagozaton
a nemzetiségi nyelv és irodalomra forditott 6rdk szama nem lehet kevesebb a magyar nyelv és
irodalomra forditott draszamnal.

(3) A nyelvoktaté nemzetiségi nevelési-oktatasi formaban a heti kitelez6 orakeretbdl a nemzetiségi
nyelv és irodalom oktatasara legalabb négy, a horvat, német, roman, szerb, szlovak ¢€s szlovén nyelv
oktatasdra legalabb 6t, a romani vagy beas nyelv oktatdsara legalabb harom tanorat sziikséges
biztositani.

Barmely nevelési-oktatasi forma esetében a készségtargyakra el6irt 6raszambol évi harminchét 6ra
atcsoportosithaté a nemzetiségi nyelv és irodalom vagy a nemzetiségi népismeret oktatdsara. A
ncmzctiségi népismceret tantargy oktatasara barmely nevelési-oktatasi forma és évfolyam esetében heti
cgy tanorat, ¢vi harminchét tandrat kell biztositani.

A nem kételezOtanorai és egyéni foglalkozasok lehet6ségébdl a tanulok érdeklddésiiknek megfeleléen,
a sziilok dontése €s a pedagdgusok javaslata /kinalat/ alapjan valasztanak a megadott keretek kozott.

A valaszthat6 foglalkozasok célja specialis és kiegészitdismeretek nyujtisa, tehetséggondozas, egyéni
fejlesztés, felzarkoztatas.

A Tagintézmény targyi, személyi feltételei, adottsagai sziikségessé teszik, hogy bizonyos tantirgyakat
Osszevont csoportokban tanitsunk a gyerekek részére annak érdekében, hogy elsajatithaté legyen
megfeleld feltételekkel a kovetelmény.

Ezek a tantargyak:

e Testnevelés és sport

e Vizualis kultura
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e Technika és tervezés
o Enek-zene
¢ Etika

e Szlovak népismeret

Kotelez6 tantargyak és 6raszamok az 1-4. évfolyamban 3

Evfolyam/ bevezetés | 1. évfolyam 2. évfolyam | 3. évfolyam | 4.évfolyam |
tanév ‘ 2020/2021. tanév  2021/2022. | 2022/2023. | 2023/2024
|
| Tantargyak | i
Magyar nyelv és 7+1 7+1 5+1 5
irodalom | | :
" Szlovéknyelv- és ‘ 5 5 ‘ 5 5
| irodalom ) - . - |
Szlovak népismeret 1 } 1
' Matematika i 4 ! 4 4 4
' Etika// Hit-és N N 1 R |
. erkolcstan | f i
- Kérnyezetismeret 1 1 :
;Hgol nyelv. o | - | 2 '
Digitalis kultara i i 1 I |
Enek-zene 1 1 1 '
Vizualis kultira 1 1 1 1
s | | |
Technika és tervezés [ 1 1 1 1 |
 Testnevelés és sport 5 | 5 'S 5 ‘
! | L -
| Kotelezd 6raszam 22 22 22 23 |
" Osszes 6ra | 24+3=27 | 2443=27 24+3=27 25+3=28
|
i f ! — {
| 2 2 12 2 |
Szabadon tervezhet6 1 magyar 1 magyar . 1 magyar | 1 szlovak
orak 1 szlovak 1 szlovak 1 szlovak 1 szlovak

* A kotelez6 bevezetés idépontjait a tablazat évfolyamonként jelzi.
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Kotelezo tantargyak és oraszamok az 5-8. évfolyamban

Heti 6raszamok évfolyamonként felmené rendszerben.

2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024
Tantargy/évfolyam 5. 6. 7. 8.
Magyar nyelv és irodalom 4 4 3 3
Szlovék nyelv 5 5 5 5
Szlovéak népismeret 1 1 1 1
Torténelem 2 2 2 2
Allampolgéri ismeretek 1
Idegen nyelvek 2 2 3 3
Matematika 4 4 3 3
Digitalis kultira 1 1 1 1
Természettudomany 2 2 0 0
Fizika 2 1
Biolégia 2 1
Kémia 1 2
Foldrajz 1 2
Enek-zene 1 1 1 1
Vizuélis kultira 1 1 1
Technika és tervezés 1 I
Testnevelés és sport 3 3 3 3
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Etika/Hit-€s erkdlcstan 1 1 1 1
Hon és népismeret*
Drama-€s szinhaz*

Kotelezd alapbraszhm | 27 ) S L Yt 0
Vilaszihaté tantérgy idkeret |1 2 ) D
Maximdlis nemzetiségi  |20+2-31  |29+2-31  |3142=33  |314233
S’portkﬁr — délutani /kotelezo/ |2 2 2 2

5.6.7.8. évfolyamon valaszthatd érakeret: szlovak
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4.3. A nemzeti alaptantervben meghatirozott pedagogiai feladatok helyi megvalésitasanak

részletes szabalyai

Az alapfokii nevelés-oktatis elsé szakaszinak (1-4. évfolyam) célja:
® Ovja és fejlessze tovabb az iskoldba 1€p6 kisgyermekben a megismerés, a megértés és a tanulds
iranti érdeklédést és nyitottsagot
® vezesse it a gyermeket a jatékkdzpontn tevékenységbdl az iskolai tanulas tevékenységeibe
¢ aziskola adjon teret jaték és mozgas iranti vagyanak
e tegye fogékonnya a tanuldt sajat kornyezete, a természet, a tarsas kapcsolatok értékei irant.
Segitse természetes fejlodését, érését
e az iskola elemi ismereteket kozvetitsen, alapvetd képességeket és alapkészségeket fejlesszen és
sajatittasson el a negyedik osztaly végére
Feladata:
e apedagdgiai munka kozéppontjiban az alapkészségek elsajatittatasa alljon
e a gyermeki kivancsisagra, érdekl6désre épitett és ez altal motivalt munkaban fejlessze a
tanuldban a feleldsségtudatot, a kitartds képességét, és mozditsa eld érzelemvilaganak
gazdagodasat
* alapozza meg a tanulasi szokdsokat, timogassa az egyéni képességek kibontakozasat, miik3djon
kozre a tanulasi nehézségekkel valé megkiizdés folyamataban, segitse a tanulo szocialis —
kulturalis kdrnyezetébol, vagy eltéro iitemii érésébdl fakadd hatranyanak csokkentését
* erdsitse meg a huménus magatartdsmintakat, szokasokat, a gyermek jellemét formalva szolgalja

a személyiség érését

Alapfoku nevelés-oktatis masodik szakaszanak (5-8. évfolyam) célja:

e folytassa az els6 szakaszban megkezdett képességek, készségek fejlesztését

* vegye figyelembe, hogy a 10-12 éves tanuldk gondolkadésa erdsen kitddik az érzékelés atjan
szerzett tapasztalatokhoz

* vegye figyelembe, hogy 13-14 éves kortdl a tanuldk ismeretszerzési folyamataban elStérbe
keriil az elvont fogalmi és elemzd gondolkodas

o a killonbdz8 érdeklodésii, eltérd értelmi, érzelmi, testi fejlettségii, képességii, kultarajua
gyerekeket egyiitt neveljiik a tolerancia szellemében

* atanulokat érdeklédésiiknek, képességiiknek és tehetségiiknek megfelelden a lehetd legjobban
készitse fel a tovabbtanulasra, majd a tarsadalomba valé beilleszkedésre

¢ lchetdség szerint alapozza meg a felkésziilést a kitelességek és a jogok torvényes gyakorlasara
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Feladata:

o fejlessze a tanuldkban azokat a képességeket, készségeket, amelyek a kornyezettel vald
harmonikus kapcsolatokhoz sziikségesek

e mintdkat adni az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz, megalapozni a tanuldk
egyéni tanulasi modszereit és szokasait

o fokozatosan kialakitani, bdviteni az egyiittmikodésre épitd kooperativ-interaktiv tanulasi
technikakat és a tanuldsszervezési modokat

e azegészséges €letvitel kialakitidsahoz az egészségtan gyakorlati jellegli oktatasa

e a tanuldsi stratégidk megvalasztdsaban Kkitiintetett szempont az életkori jellemzdk
figyelembevétele, az ismeretek tapasztalati megalapozésa és az ismeretszerzés deduktiv Gtjanak
bemutatasa

e sajatitsa el a tudatos fogyasztdi magatartas (gazdasagossag, takarékossag, minGség, dkoldgiai
fogyasztd védelem) fogalmait

e a tanulasi tevékenységek kozben és a tanuldi kzdsségben vald élet soran fejlessze a tanulok
Onismeretét, egyiittmiikodési készségét, akaratat, segitGkészségét, szolidaritds érzését,
empatiajat

e olyan helyzeteket kell teremteni, amelyben a tanulé gyakorlati mddon igazolhatja
megbizhatdsagat, becsiiletességének, szavahihetdségének értékét

e tisztdzni az egyéni és kozérdek, a tobbség és kisebbség fogalmat, és ezek fontossagat a
kozdsséghez, illetve egymashoz vald viszonyulasban

e anemzeti és a nemzetiségi hagyomanyok tudatositasa és dpolasa

e erdsitse az Eurdpahoz valé tartozds tudatat, késztessen mas népek hagyomanyainak,
kultarajanak, szokasainak, életmédjanak megismerésére, megbecsiilésére

e forditson figyelmet az emberiség k6zos problémainak bemutatésira

4.4. A gyermekek, tanulok esélyegyenléségét szolgalo intézkedések

Az oktatasi szolgaltatasokhoz vald hozzaférés esélyegyenloségének biztositasan tal célul tiizziik ki az
esélyteremtést, tdmogato lépések, szolgaltatisok megvalésitasat a hatranyos helyzetli gyermekek
hatranyainak kompenzalasa és az esélyegyenldség eldmozditasa érdekében. Célunk az, hogy oktatasi
intézményeinkben érvényesiiljon a szegregiciomentesség, a diszkriminacidomentesség, a halmozottan
vald hozzaférés biztositasa, az integracio biztositasa. A szocialis hatranyok enyhitésére felzarkdztatd,

illetve tehetséggondozoé programokat szerveziink, melyek a raszorul6 tanulok részére ingyenesek.
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* A didk-onkormanyzatot segité tandr, az osztalyféndk és minden pedagogus feladata, hogy a
sziiloket, tanulokat tajékoztassa az oket érintd kérdésekrdl. F igyelmeztessék a sziildket, ha
gyermekiik jogainak megdvasa vagy fejlodésének eldsegitése érdekében intézkedést tartanak
sziikségesnek.

® A pedagogus kozremiikodik a tanuld fejlodését veszélyeztetd koriilmények feltarasaban,
megsziintetésében.

* Biztositani kell, hogy a tanulok meghatarozott keretek kzott az iskola eszkozeit, létesitményeit
ingyenesen hasznalhassak.

* Aziskola igazgatoja dont a szocialis helyzet alapjan esetlegesen adhatd kedvezményekro|.

Felzarkoztaté programok, lehetdségek:
* korrepetalasok, egyéni foglalkozasok kis csoportokban
o fejlesztd foglalkozasok: tantargyi fejlesztés, készségfejlesztés

e délutani foglalkozasok szervezése.

4.5. A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalésitasinak médja

Az NKkt. 97.§ (6) kimondja, hogy: ,, A 27. § (11) bekezdés szerinti mindennapos
testnevelést az iskolai nevelés-oktatis elsé, otodik, kilencedik évfolyaman 2012.
szeptember 1-jét6l kezdédéen felmené rendszerben kell megszervezni.,” Az iskola a
2012-2013-as tanévtol felmené rendszerben a tanulék 6rarendjébe beépitve

biztositja a mindennapos testnevelést.

A tandran kiviili sportfoglalkozasokat az iskolai témegsport 6rak keretében kell megszervezni. Ezeken
az iskola minden tanuldja jogosult részt venni. Az iskolai sportkér munkajat az iskola igazgatoja altal
megbizott tanar segiti.

Az iskolai sportkor egy tanitasi évre szol6 szakmai program szerint végzi munkajat. Az iskolai
sportkdr szakmai programjat minden évben az iskolai munkaterv részeként kell elfogadni. Az iskolai
sportkdr foglalkozésait (sportagak, tevékenységi formak, sportkori csoportok) az iskolai sportkor
szakmai programjaban kell meghatarozni. A sportkéri és tomegsport-foglalkozasok pontos idejét

tanévenként kell meghatarozni.

Tagintézmény:
A nemzetiségi nevelés magasabb 6raszamai miatt 5-8.évfolyamon a testnevelés és sport tantargy 3+2
bontasban keriil megtartasra, amibol 3 testnevelés ora keretében, 2 délutani kotelezd sportkor

keretében.
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4.6. A tanuldk fizikai allapotanak méréséhez sziikségek modszerek és lebonyolitasuk

A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 80. § (9) bekezdése szerint az iskola az
oktatasért felelds miniszternek a tanév rendjérél szol6 rendeletében meghatarozott mérési idészakban,
tanévenként megszervezi — a felndttoktatasban és az 1-4. évfolyamon tanulok kivételével — a tanuldk
fizikai allapotanak és edzettségének mérését, vizsgalatat azokon az évfolyamokon, ahol a testnevelés
tantargy tanitdsa folyik. Az érintett tanulé fizikai allapotanak és edzettségének mérését, vizsgalatat az
iskolai testnevelés tantargyat tanito pedagogus végzi. A tanév rendjérdl sz6l6 35/2014. (IV.30.) EMMI
rendelet 9. § (9) bekezdése szerint a tanulok fizikai allapotanak és edzettségének mérésében (a
tovabbiakban: fizikai fittség mérés) a nappali rendszeri iskolai oktatasban tanuldk vesznek részt.

Magyar Didksport Szovetség bevonasaval kialakitasra keriilt a fizikai allapot 4j mérési rendszere.
Ennek kodszonhetden a koznevelési intézményekben a 2014/2015-6s tanévtdl kezd6dden egy teljesen
i) mérési modszer segitségével mérhetik a tanulok fizikai, fittségi allapotat. A mérések szorosan
kapcsolédnak a mindennapos testnevelés rendszeréhez, s azok eredményei részletes informacidkkal
fognak szolgalni a tanulok aktualis fizikai, fittségi allapotarél, mind a tanuld, a sziilok, mind a

testneveldk részére.

4.7. A teljeskori egészségfejlesztéssel sszefiiggo feladatok

Az egészségfejlesztés feladata az egészség megbrzése, karbantartasa, fejlesztése. ,,Ep testben ép Iélek”

elésegitése.

Az iskola legfontosabb feladatai:
e alapdokumentumanak az Egészségnevelési és kdrnyezeti nevelés iskolai programja és a drog-
stratégia feliilvizsgalata
e ¢venként tobb alkalommal a felsd tagozatos tanuldk részére felvilagositd programok szervezése
e az osztalyfonoki orak, biologia orak felvilagositd programjai.
e azismeretek feldolgozasa, értelmezése osztalyféndki, és természetismeret, bioldgiadrakon
e higiénés magatartas fejlesztése
e egészséges taplalkozasra nevelés
o egészséges mozgasfejlodés elosegitése
e baleset-megel6zés, betegségek elkeriilése, egészség megdvasa érdekében végzett tevékenységek
e személyiség karbantartasa
e harmonikus kapcsolatok kialakitasanak eldsegitése
o fliggdséghez vezetd szokasok megeldzése

e csaladi életre, tarssa, sziil6vé nevelés
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4.7.1. Egészségnevelési és kirnyezeti nevelési elvek

mentalhigiénés szakember altal nydjtott tajékoztatas az egészségvédelemmel és

veszélyforrasokkal kapcsolatban

rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas biztositasa

iskolavédondvel torténd folyamatos egyiittmiikddés

iskolaorvossal, iskolai fogorvossal térténd folyamatos egyiittmiikdés

a kotelezo sziirések és védooltasok lebonyolitdsanak timogatésa

a mindennapos testnevelés megszervezése

széles korli sport és szabadidés programok biztositasa

A kornyezeti nevelés célja:

A kornyezeti nevelés vallalkozik arra, hogy természeti és tarsadalmi kornyezetbdl tényeket,

ismereteket kozvetitsen, segitse a kornyezeti folyamatokat 6sszefiiggések megértését, fejlessze a

kornyezettudatossagot. A kdrnyezeti nevelés egyarant jelenti a helyes dontések meghozataldhoz

szitkséges ismeretek 4tadasat, valamint a magatartasok, viszonyulasok, az értékrend, a pozitiv jovokép

¢s a kornyezeti etika kialakulasahoz nélkiilszhetetlen élményhelyzetek biztositisat. Ezek az élmények

kozosségben megélhetdk, de jellemzden személyes tartamiak.

A cél tehat (j, kornyezettudatos szemléletii nemzedék nevelése. Fontos feladat a hétkdznapi életviteli

szokasok alakitasa, fejlesztése a fenntarthatosag €és harménia jegyében. (,Fenntarthatésag az

emberiség jelen sziikségleteinek kielégitése, a kornyezet és természeti eréforrdsok jovo generacidinak

szamara torténd megdrzésével egyidejlileg”) Vilag Tudomanyos Akadémidinak nyilatkozata, TOKIO

2000.

A kdrnyezeti nevelés leglontosabb tartalmi elemei, amelyek iskola oktaté-nevelé munkijaban

megjelennek:

globalis problémak megismerése
fenntarthato fejlédés

fogyasztasi szokasok

egészséges ¢letmaod

lelki egészség fejlesztése

sajat telepiilés értékeinek megdrzése
kornyezetvédelem csaladi lehetGségei

hulladék csokkentése
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reklamok mindsitése

természetvédelem

biologiai sokféleség

szelektiv hulladékgyijtés

egészséges taplalkozas

karos szenvedélyek elleni kiizdelem
sajat telepiilés gondjainak megismerése

energiahatékonysag ndvelése
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A ké&rnyezeti nevelés legfontosabb szinterei az iskolak. A kdrnyezeti nevelés széles értelmezési kdrébe
tartozo feladatok a kiilsé természeti krnyezethez, az épitett kiils6 (targyi kornyezethez pl.: ivoviz,
energia, hulladék, stb.), az egészségmegdrzéshez, a mentalhigiénés egészséghez, a tarsas kdrnyezethez
valo viszony, tudas, ismeret, attit(idok és szokasok alakitasa, formalasa, erdsitése.

Iskolankban a kdrnyezeti nevelés kiilon drakeret biztositasa nélkiil a tandrakon és iskolan kiviil valosul
meg.

Az iskolai egészségnevelés célja tanuldink egészségtudatos magatartdsanak kialakitasa; az egészség
hosszii tavil megdrzéséhez sziikséges ismeretek atadasa és bovitése. A gyermekeket meg kell
tanitanunk a helyes életviteli szokasokra, magatartasformakra, amelyek segitik harmonikus testi-lelki
fejlodésiiket. Az egészségnevelés sarkalatos pontja a prevencio. Az egészség €s az élet védelme az
iskolai nevelés alapértékei kozott szerepel és at kell hatnia valamennyi tantargy oktatasat.

Az egészségmegbrzés alapfeltétele a tarsadalmi, csaladi, iskolai légkor. Az iskolai kdrnyezetnek

meghatarozd szerepe van a nevelés e teriiletén.

Javasolt témakdrok, melyek évfolyamonként az osztalyfoniki- és egyéb érakon spiralisan

épitkeznek, béviilnek:

e ataplalkozas csaladi élet és kapcsolatok

e mozgas ¢és személyi higiéné e a biztonsag megbrzése
e veszélyes anyagok e a biztonsagos kornyezet
e cmberi szexualitds e Onismeret, kommunikacid

[ ]

Az egyes témakorok feldolgozasa nagyon valtozatos modon torténik. A kozdsség szerkezete, az
iddszerii problémék és az osztalyfonok személyisége dont6 a modszerek kivalasztasaban. Fontos, hogy
a sziiloket is be kell vonni a tevékenységek kialakitasaba, hisz gyermekeik egészségéért elsésorban 6k
a feleldsek. Javasolt egészségneveléssel kapcsolatos sziil6i értekezletek tartdsa, illetve az osztalyféndk
sziil6kkel val6é konzulticidja is. Szakemberek, orvosok és védoénok is szivesen bekapcsolédnak a
felvilagosité munkaba.

Az egészségnevelés feladata az egészség megérzése, karbantartasa, fejlesztése, hisz: ,Ep testben ép
Iélek”. Az egészségnevelésben is az egyik legfontosabb szintér az iskola. A rendszeres egészségiigyi

feliigyeletet és ellatast az iskolaorvos és védond végzi.
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Az egészségnevelés teriiletei:

[smeretszerzes:
¢ higiénés magatartdsra e harmonikus kapcsolatok
nevelése kialakitasa
e egészséges taplalkozasra e fliggdséghez vezetd
nevelése szokasok megel6zése
e egészséges mozgasfejlodés e csaladi életre, tarssa,
e baleset-megel6zés, sziil6vé nevelés

betegségek elkeriilése,
egészség megovasa

e aszemélyiség karbantartisa

Rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas

¢ Az iskolaorvos feladata: idoszakos altalanos vizsgalatokat végez, a vizsgalatok
eredményeit a tanuldk egészségiigyi torzslapjan feljegyzik, megdrzik. Az
iskolaorvosnak az iskolaban elsésorban preventiv szerepe van, a kéros tiineteket
szlirbvizsgalat soran igyekeznek a lehetd legkorabban észrevenni. Ellendrzik a
tanulok  személyi  higiénéjét és az iskolai alkalmazottak  kotelezd
sziirdvizsgalatainak megtorténtét.

e A védénd feladata: az orvos segitGtarsa, részt vesz a kiilonbozd ellendrzéseken,
vizsgalatokban, egészségnevelésben. Vezeti az oltasi dokumentaciot, testi fejlodést
rogzit6 torzs- lapot. Kiemelten gondozza a veszélyeztetett gyermekeket. A véddnd
nyilvantartja a szakvizsgalatra szorulokat, ellendrzi a korrekcié megtorténtét.

¢ A fogorvos feladata: évente egy alkalommal kotelezéen minden gyermek fogazatat
ellendrzi, az adatokat feljegyzi. Beutaldval latja el a raszoruldkat.

e A Dboérgyogydsz feladata: Gszasoktatds megkezdése elétt minden tanuld

megvizsgalasa.
4.7.2. Az elsésegélynyiijtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai terv

Hazénkban sajnos nagyon magas a silyos egészségkarosodassal, halallal végzédd balesetek szama.
Megfelel6 és idSben érkezd segitségnyijtissal e balesetek kovetkezményei enyhithetdk Ezért
fontosnak tartjuk, hogy iskolank tanuldi minél nagyobb szamban sajatitsdk el az elsésegélynyujtas
alapjait, legyenek képesek sziikség esetén gyors és szakszer(i segitséget nyujtani a bajbajutottaknak.

Kiemelten kell hangsilyozni tanul6inknak, hogy aki elsdsegélynytjtasra véllalkozik, annak mindig a
legjobb tuddsa szerint kell eljarni, és szem el6tt tartanai a ,Ne arts!”szabalyat.

Tanul6ink tanorai keretek kozott kiilonbozod tanorakon (bioldgia, osztalyféndski, kdrnyezetismeret,
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testnevelés) sajatithatjdk el az elsGsegélynyujtas alapvetd szabalyait, a legfontosabb tennivalokat
baleset esetén.

Tandran kivili foglalkozason az elméletet és gyakorlatot egyarant elsajatithatjak elsdsegélynyijtd
szakkor keretein beliil. A szakkor munkajdba 7-8. osztalyos tanulok kapcsolodhatnak be. Heti
rendszerességgel ismerkedve az elsdsegélynyujtas alapvetd elméleti és gyakorlati ismereteivel.

A szakkorben szerzett tudasukrol, ismereteikrdl elsésegélynyjtd vizsgan adhatnak szamot.

Az elsésegélynyijtasi ismeretek oktatidsaban a védond jelentGs segitséget ad iskolank nevel6jének.
Ismeretterjesztd eléadasokon, gyakorlati bemutatdkon szélesiti tanuloink tudasat, ismereteit.

Az elsbsegélynyujtod szakkorben hasznalt tankonyv:

Hornyék Istvan: Elsdsegélynyjtas mindenkinek / Magyar Voroskereszt /

A szakkor munkdjaban a hagyomanyos oktatasi eszk6z6k mellett felhasznal digitalis és interaktiv

tananyagot is.

Tagintézmény - Nemzetiségi nevelés, oktatas

A nemzetiségi iskolai nevelést-oktatast végzd iskola a Nemzeti alaptantervben és a Nemzetiség iskolai
oktatasanak irdnyelvében foglaltakkal 6sszhangban valositja meg célkitiizéseit. A nemzetiségi nevelés-
oktatas - a magyarorszagi k6znevelési rendszer részeként - megvalositja az iskolai nevelés-oktatas
altalanos céljait és feladatait, és e mellett biztositja a nemzetiség nyelvének tanulasat, a nemzetiség
torténelmének, szellemi és anyagi kultirajanak megismerését, a hagyomanyorzést és -teremtést, az
Onismeret kialakitasat, a nemzetiségi jogok megismerését és gyakorlasat. A nemzetiségi nevelés-
oktatas segiti a nemzetiséghez tartozé tanulot abban, hogy megtalalja, megdrizze és fejlessze
identitasat, véllalja massagat, elfogadja és masoknak is megmutassa a nemzetiség értékeit, erdsitse a
kozosséghez valo kotodést. A nemzetiségi nevelés-oktatast folytatd intézményekben arra kell
torekedni,

a) hogy a tanul6k szamara nyilvanvaléva valjanak a nyelvi és kulturalis gazdagsag elnyei, és
alakuljon ki a tanulékban a realis nemzetkép és nemzetiségkép,

b) hogy a tanulok felismerjék az elditéletek és kirekesztés megjelenési formait, és megismerjék a
Jelenség hatterét, veszélyeit, az emberi, allampolgari és nemzetiségi jogok megsértésének jelenségét,

¢s a jelenség elleni fellépés jogi, illetve egyéb eszkozeit.

Csetény, 2026. szeptember 15, , " _
,— ‘ p '.\II ( J CL,"{‘_'_

avizer Erzsébet

igazgato
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LEGITIMACIOS ZARADEK

a Pedagdgiai Program véleményezéséhez, elfogadasahoz

A nevel6testilet elfogadé nyilatkozata

A Csetényi Vambéry Armin Altalanos Iskola és a Csetényi Vambéry Armin Altalanos Iskola
Jasdi Tagintézménye nevelétestilete a nemzeti kéznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény 26.
§ (1) bekezdésében és a 70. § (2) a) pontjaban biztositott jogkérében eljarva, az arra jogosult
szakmai munkakézosségek véleményének kikérését és megismerését kévetéen az intézmény
Pedagégiai Programjat megtargyalta és elfogadta.

A Pedagogiai Program elfogadasardl a nevelétestilet a 2026. szeptember hé 15.napjan
megtartott nevelétestileti értekezletén déntétt.

Az elfogadast a nevelbtestiileti értekezletrél késziilt jegyzékdnyv igazolja.

Kelt: Csetény, 2026. szeptember hé 15.nap

P.H.

nevelétestiilet képvisel6je intézményi igazgatoé

Az iskolai Pedagégiai Programot a nevelétestulet véleményezése és elfogadasa utan az igazgaté
jévahagyta.

Kelt: Csetény, 2026. szeptember hé 15. nap

s

intézményi igazgato






JASD SZLOVAK NEMZETISEGI
ONKORMANYZAT

8424 Jasd, Dé6zsa Gy.u.l
88/587-820 Fax: 88/587-820 E-mail: jasdonk@jasd.hu

TAMOGATO NYILATKOZAT

Alulirott, a Jasdi Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat elnoke nyilatkozom, hogy a Csetényi
Vambéry Armin Altalanos Iskola Jasdi Tagintézménye kérésére véleményeztik az intézmény
modositott alapdokumentumait (pedagdgiai program, hézirend, szmsz), az azokban foglaltakat
tamogatjuk.

Jasd, 2026. szeptember 25. VA
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